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摘      要  ： � 目的 探讨专业认同对大学生心理健康的影响，以及班级归属感在二者之间的中介效应。方法 采用专业认同问卷、班级

归属感问卷、抑郁－焦虑－压力自评量表对418名在读大学生进行问卷调查。结果 （1）专业认同显著负向预测大学

生抑郁、焦虑、压力；（2）班级归属感显著负向预测大学生抑郁、焦虑、压力；（3）班级归属感在专业认同与大学

生抑郁、焦虑、压力之间起完全中介作用。结论 专业认同可以预测大学生的心理健康水平，其作用机制是通过影响班

级归属从而影响大学生的心理健康水平。高校在注重专业认同教育的同时，要加强班级建设。
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Abstract  :  � Objective: To explore the effects of professional identity on mental health of college students and the 

mediating role of class belonging. Methods: A total of 418 college students were measured using the 

Professional Identity Scale, Class Belonging Scale, and the Depression, Anxiety, Stress Scales (DASS-

21). Results: (1) The professional identity level of college students was significantly negatively related 

to the level of their negative emotion( anxiety, depression and stress). (2) The class belonging level 

of college students was significantly negatively related to the level of their negative emotion (anxiety, 

depression and stress). (3) The class belonging level of college students played a total mediating role 

between the level of their professional identity and negative emotion. Conclusions: Professional identity 

played a predictive role in the mental health level of college students, which had an effect on their 

class belonging first and then influenced their mental health. The equal attention should be paid on the 

professional identity education and class construction.
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引言

在我国高等教育事业飞速发展的背景下，地方本科院校在培养应用型人才方面扮演着日益关键的角色。在人才培养的过程中，更要

重视对学生心理健康的培育。研究学者俞国良指出，在我国大中小学生中，抑郁和焦虑两大心理健康问题的检出率较高 [1]。《2022 年大

学生心理健康状况调查报告》显示，21.48%的大学生存在抑郁风险，45.28%的大学生存在焦虑风险 [2]。抑郁、焦虑等被称为负性情绪，

是指个体内心各种消极的情绪体验 [3]。这些负面情绪，尤其是焦虑、抑郁和压力，已成为大学生普遍面临的心理难题 [4]。近年来，有大

量关于大学生心理问题影响因素的研究，但专业认同对大学生心理健康影响的研究却相对较少 [3]。专业认同体现为学习者对其所学领域

的肯定和接纳，他们不仅乐于以积极主动的心态去深入探索，更是将这一专业视为自身认同的一部分，与之形成内在的统一 [5]。已有研

究显示，专业认同与抑郁之间存在一定的关联 [3]。但是，现有研究尚未涉及班级归属感在这一关系中的中介作用。班级归属感是指学生

对自己所在班级在思想、感情和心理上的认同和投入，愿意作为班级一员承担各项责任与义务，并且乐于参加班级活动 [6]。已有研究表

明，抑郁与班级归属感显著负相关 [7]。然而，目前尚无研究探讨班级归属感在大学生专业认同与心理健康关系中的中介作用。基于此，

本文将采取问卷调查法、共同方法偏差检验、相关性分析和中介效应检验等研究方法，以地方本科院校418名在校大学生为研究对象，

试图回答以下问题：大学生专业认同与心理健康的关系如何？班级归属感在这一关系中是否具有中介作用？
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一、对象与方法

（一）工具与数据收集

专业认同问卷。本研究采用秦攀博在2009年编制《大学生

专业认同调查问卷》[8]进行专业认同的测评。本问卷分为专业认

知、专业情感、专业行为和专业适切等4个维度，共23个项目，

采用“完全不符合”“比较不符合”“不确定”“比较符合”“完

全符合”5级评分。其中，专业认知维度含5个项目，代表性项目

为“我了解所学专业的就业情况”“我知道所学专业在本校的地

位”；专业情感维度含8个项目，代表性项目为“我乐意从事所

学专业的有关工作”“我在内心已经接受了我这个专业”；专业行

为维度含6个项目，代表性项目为“我经常阅读和所学专业相关

的书籍”“我会及时认真地完成专业课程作业”；专业适当维度含

4个项目，代表项目为“我的性格和该专业匹配”“所学专业能够

体现我的特长”。在本次研究中，总问卷的克隆巴赫 alpha系数为 

0.95。

班级归属问卷。根据 Cheung 和 Hui 编制的中英文版本的学

校归属感量表 [9]进行改编，主要是将量表中“学校”一词修改为

“班级”，将“教师”一词修改为适用于高校情境的“辅导员和班

主任”。最终，量表包含16个项目，采用1（从不这样）到5（总

是这样）五级计分方式，总分越高，代表班级归属感越强。在本

次研究中，总问卷的克隆巴赫 alpha系数为0.90。

心理健康问卷。采用抑郁－焦虑－压力自评量表简体中文

版（DASS-21）进行测量 [10]。该量表共21个条目，测量抑郁因

子、焦虑因子和压力因子各7个条目，采用4点计分，从“不符

合”到“总是符合”分别计0 ～ 3分，得分越高表明对应的情绪

体验越强。本研究中，总量表的克伦巴赫 α系数为0.94，抑郁因

子、焦虑因子和压力因子的克伦巴赫 α系数分别为0.87、0.81和 

0.84。

具体过程是把专业认同问卷和大学生心理健康问卷及相关人

口学变量录入问卷星，然后进行网上数据采集。数据采集分为两

个阶段。第一个阶段是2024年寒假期间，由带班辅导员老师和项

目组同学把链接发给学院学生，邀请同学帮助填写。第二个阶段

是2024年上学期，在大一新生晚自习的时间，由经过培训的学生

干部和项目组的同学一起把问卷链接发到班级，请同学们填写。

（二）样本特征

调查样本选取的学院目前有安全工程、应急技术与管理、物

流管理、物流工程与工业工程等5个专业，其中安全工程和物流

管理专业为国家一流专业建设点。问卷设置了3个探测题，用于对

样本进行筛选，筛选后得到最终样本418个。其中，安全工程139

人，工业工程67人，物流工程35人，物流管理117人，应急技术

管理60人；男生253人，女生165人；大一319人，大二20人，

大三71人，大四8人；来自农村315人，城市103人；独生子女

91人，非独生子女327人；学生干部102人，非学生干部316人。

（三）统计处理

采用 SPSS 23.0数据分析软件对研究变量进行描述性统计分

析，采用 SPSS中的探索性因素分析方法进行共同方法偏差检验，

使用 SPSS 宏程序 PROCESS 中 model 4对专业认同对大学生心

理健康的直接效应和班级归属的中介效应进行检验。

二、结果与分析

（一）共同方法偏差检验

本研究采用自陈问卷收集数据，共同方法偏差可能对研究结

果产生较大影响。本研究采用 Harman 单因素法检验共同方法偏

差可能对结果产生影响的程度。结果显示，有10个特征值大于1

的公共因子，其中第一个因子能够解释的变异量为31.30%，小于

40%的临界标准 [11][12]，表明本研究不存在严重的共同方法偏差。

（二）研究变量的描述性统计与相关分析

专业认同、班级归属、抑郁、焦虑和压力的平均数、标准差

和相关系数见表1。专业认同与班级归属显著正相关（p<0.001），

与抑郁、焦虑、压力显著负相关（p<0.001）；班级归属与抑郁、

焦虑、压力显著负相关（p<0.001）。

表1 各变量的平均数、标准差和相关系数

变量 M±SD 1 2 3 4 5

1.专业认同 3.59±0.62 1

2.班级归属 3.71±0.56 0.71*** 1

3.抑郁 1.45±0.47 -0.36*** -0.48*** 1

4.焦虑 1.47±0.43 -0.29*** -0.42*** 0.81*** 1

5.压力 1.62±0.49 -0.33*** -0.41*** 0.79*** 0.83*** 1

注：***p<0.001

（三）中介效应检验

采用 PROCESS 插件中的模型4进行中介效应检验，所有变

量进行标准化处理（不含性别变量）。模型分别以抑郁、焦虑、压

力为因变量，专业认同为自变量，班级归属为中介变量，性别和

年龄为控制变量。结果表明，专业认同对抑郁、焦虑、压力的直

接效应不显著；专业认同显著正向预测班级归属；班级归属显著

负向预测抑郁、焦虑、压力。具体结果见表2。

中介效应检验的结果见表3。结果显示，专业认同对抑郁、焦

虑、压力的总效应显著。专业认同对抑郁、焦虑、压力的直接效

应不显著。专业认同通过班级归属影响抑郁、焦虑、压力的间接

效应分别为 -0.33、-0.29、-0.24，95％的置信区间不包含０，

效应占比分别为89.19%、99.00%、72.73%。以上结果表明，班级

归属在专业认同与抑郁、焦虑、压力的关系中起完全中介作用。

表2 中介模型分析

变量
班级归属 抑郁 焦虑 压力

β t β t β t β t

专业

认同
0.71 20.61*** -0.04 -0.66 -0.002 -0.04 -0.09 -1.39

班级

归属
-0.46 -7.55*** -0.42 -6.65*** -0.34 -5.44***

R2 0.51 0.26 0.21

F 143.27*** 35.80*** 26.97***

注：***p<0.001。
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表3 中介效应检验

项目 效应值 Boot标准误 95%置信区间 效应占比

总效应

-0.37

(-0.299)

[-0.33]

0.05

(0.046)

[0.05]

-0.46

(-0.390)

[-0.42]

-0.28

(-0.208)

[-0.24]

直接效应

-0.04

(-0.003)

[-0.09]

0.06

(0.063)

[0.06]

-0.16

(-0.126)

[-0.21]

0.08

(0.121)

[0.04]

10.81%

(1.00%)

[27.27%]

间接效应

-0.33

(-0.296)

[-0.24]

0.05

(0.057)

[0.05]

-0.43

(-0.415)

[-0.34]

-0.23

(-0.194)

[-0.15]

89.19%

(99.00%)

[72.73%]

注：（）内因变量为焦虑，[]内因变量为压力。

三、结论与建议

（一）专业认同与大学生心理健康显著相关，可以通过加强

专业认同教育增强大学生心理健康水平

在当代社会中，大学生面临着各式各样的选择和挑战。他们

不仅需要对自己的学术兴趣有一个明确的认识，还必须对专业

领域有深刻的认同感。这种认同感是理解学习意义、投身专业

学习并为未来职业生涯做好准备的基石。当大学生具备了这样

的专业认同感，他们在面对专业课程时会表现出更高的热情和

专注度。专业认同感不仅意味着对所学知识的深刻理解，也代

表了对未来就业市场需求的认知。当学生们能够清楚地看到自

己的职业道路时，他们就能制定更为明智的学业规划，这有助

于减少迷茫与不确定性带来的抑郁情绪，进而提升他们的学习

动力和生活质量。相反，如果学生们缺乏专业认同感，那么他

们可能会感到迷失方向，从而产生消极的心理状态，如焦虑和 

抑郁 [13]。

研究显示，大学生对专业的认同感受到多种因素的影响，但

在性别、年级和专业类别这些传统上被认为影响显著的方面却没

有显著差异。真正起作用的是那些能享受优越教育资源的学生，

他们的专业认同程度往往高于那些学习条件一般或较差的学生。

同样，专业成绩排名靠前的学生，相比排名靠后的学生，对专业

的认同感也更为强烈。

因此，在教育管理实践中，提升学生的专业认同感成为一项

至关重要的目标。教育者需要深入了解不同学生的实际情况，以

便设计并执行针对性的专业认同培养策略。通过这些策略，可以

有效地缓解学生在应对学业挑战时产生的负面情绪，帮助他们建

立积极乐观的心态，促进其全面发展。

具体而言，学校和教师可以通过以下方式来增强学生的专业

认同感：首先，提供丰富多样的专业课程和实践活动，让学生有

更多机会接触到专业知识的应用场景；其次，举办行业研讨会和

工作坊，使学生有机会直接与行业专家交流，了解行业动态和职

业要求；再次，鼓励学生参与科研项目或实习，将理论知识与实

践经验相结合；最后，加强师生互动和朋辈支持系统，营造一个

积极向上的校园文化氛围。

（二）班级归属感在专业认同与大学生心理健康间起完全中

介作用。为提高大学生心理健康水平，高校要特别注重班级建

设，增强大学生的班级归属感

在当代高等教育体系中，大学生的心理健康问题日益受到社

会各界的广泛关注。特别是班级归属感，作为一种重要的心理因

素，在专业认同和大学生心理健康之间扮演着不可或缺的中介角

色。高校为了提升学生的心理健康水平，必须重视班级建设，不

断增强班级成员之间的归属感。

对于大学生来说，对自己的专业有着明确的认同不仅能激励

他们积极参与班级的专业学习与讨论，更能使他们在实践活动中

表现得更加主动和投入。这种认同带来的归属感，让学生在选择

专业时能够基于内心的热爱和兴趣做出决策，也使得他们更乐于

与兴趣相仿的同学们交流合作，从而建立起深厚的友谊。一个充

满归属感的集体环境，为学生提供了一个舒适、和谐的社交空

间，有助于缓解学习压力，增强抗挫折能力。相反，如果学生遭

遇到归属感的挫折，比如人际关系紧张或专业选择上的挫折，这

些都可能导致其人际交往功能受损，进而增加抑郁等心理疾病的

风险 [14]。

当学生在校园内感受到强烈而真挚的班级归属感时，他们会

深刻意识到自己在这个小团体中的位置和价值。这种认同感可以

转化为对学业的热情、对专业知识的渴望以及对未来职业生涯的

积极规划。在这样一个具有凝聚力的班级环境中，学生们能够在

相互分享和学习专业知识的同时，享受到学习本身带来的乐趣，

并构建出一个情感上相互支持的社区。这样的环境氛围有助于

深化学生对专业的理解和喜爱，提高他们的专业认同度。那些

拥有强烈归属感的学生，通常不太容易陷入抑郁和焦虑的泥淖 

之中。

有研究表明，低年级的学生往往比高年级的学生更具班级归

属感，这可能与他们经历的校园生活时间较短有关。此外，那些

担任学生会干部职务的低年级和高年级学生，他们的班级归属感

通常也明显高于那些没有担任此类职务的同学。这些发现提示我

们，在推动班级建设时，应当将增强班级归属感作为一个重要目

标。同时，针对不同年级和不同身份的学生，应制定针对性的班

级建设和管理策略。通过细致的工作，高校可以营造一个既有利

于学术成长又利于心理健康发展的校园文化 [15]。

（三）借助中介作用机制，搭建数据监控平台，建立综合支

持系统，全面提高大学生的心理健康水平

大学生作为国家未来的栋梁之才，其心理健康的重要性不言

而喻。随着社会竞争压力的增大和个人心理问题的频发，我们有

必要进一步深化对大学生心理健康影响因素的探究，尤其是专业

认同和班级归属感这两大核心要素对心理健康的影响作用。通过

系统的实证研究，我们可以更细致地揭示这些因素之间的链式中

介作用，从而更加全面地理解它们如何共同塑造大学生的心理健

康状态。

首先，心理韧性是指个体在面对逆境时展现出来的适应和恢

复能力，它对于抵抗消极情绪、保持良好的心理状态至关重要。

自我效能感则直接关联到个体对学生自身能力的评价，这种积极
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的自我认知有助于增强自信心，减少不必要的焦虑和抑郁。同伴

接纳不仅影响学生的社交网络，还能通过正面的同伴关系减轻孤

独感，提升心理幸福感。家庭关怀作为家庭环境中重要的一环，

也不容忽视，一个充满爱与支持的家庭环境能够为孩子提供强大

的情感支撑，有助于孩子形成稳定的心理基础。探索这些中介变

量如何发挥其作用及其具体影响路径，不仅能够丰富我们对大学

生心理健康影响机制的认识，而且还能够指导我们设计出更为有

效的引导策略和干预方案。这些策略应旨在帮助学生建立起更为

稳固的专业认同和班级归属感，同时加强心理韧性、自我效能

感、同伴接纳以及家庭的关怀，全方位提升大学生的心理健康

水平。

此外，随着信息技术的快速发展，利用信息技术来构建心理

健康监测平台成为可能。这种平台能够定期对学生的专业认同、

班级归属感以及心理健康状况进行全面测评，通过数据分析为学

生提供针对性强的建议和干预措施。这种动态化、精准化的心理

健康管理方式将大大提高心理健康管理的效率和效果，使学生能

够及时了解自己的心理状况并得到相应的支持，从而促进他们的

心理健康发展。

综上所述，大学生的专业认同和班级归属感是影响其心理健

康的关键因素，两者之间存在着密切的相互联系与影响。因此，

地方本科院校在实施教育教学管理策略时，应着重在这两个维度

上下功夫，通过增强学生的专业自豪感和班级凝聚力，从而有效

推动大学生心理健康的积极发展。
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