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基于OBE教育理念的高校师范生创新型人才培养研究
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摘      要  ：  �随着国家建设与经济社会的高速发展，为了更好地满足新时代对创新人才的需求，我国开始推行教育改革工程。师范

教育作为新时代我国创新品质人才培养的重要方式，它对于教育事业的高质量发展具有重要的意义。在目前，我国师

范教育事业的发展具有独特性，其发展趋势具有多元化的特点，专业地位不断提升。如何对师范教育进行改革，并发

挥出教育的功能价值，培养出师范创新型人才，提升未来教师的职前培养成为我国师范教育工作的重点。基于此，本

文对 OBE教育理念的高校师范生创新人才培养展开分析和研究，以供参考。
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Abstract  :  � With the rapid development of national construction and economic society, in order to better meet 

the demand for innovative talents in the new era, China has begun to implement the education reform 

project. Teacher education, as an important way to cultivate innovative and high-quality talents 

in China in the new era, is of great significance for the high-quality development of the education 

industry. At present, the development of teacher education in China is unique, with a diversified trend 

and a continuous improvement in professional status. How to reform teacher education and give full 

play to the functional value of education, and cultivate innovative talents in teacher education has 

become a key focus of China's teacher education work. Based on this, this article conducts analysis 

and research on the innovative talent cultivation of university normal students under the OBE education 

concept for reference.
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前言

OBE教育理念作为一种新型的教育思想理念，它是一种以“学生为中心、产出导向、持续改进”的教育理念，其应用有助于提升教

育的成效。在双创的教育背景下，高校培养创新型人才应注重强化师范生创新意识和能力，引入 OBR教育理念有助于基于成果设定教学

目标，进而探索出相应的人才培养方法，提高人才培养成效，提升未来教师的职前培养。

一、OBE理念概述

OBE理念是一种以成果为导向的教育理念，它强调以“学

生为中心”，注重培养学生的综合能力，特别是实践应用能力，

并不是侧重于传统的理论知识教学。因此，它需要教育工作者根

据学生的实际情况开展教育实践工作，设定清晰、明确的教学目

标，优化教学的方式和方法，进而让学生掌握关键的知识技能，

学习知识背后的情感价值 [1]。

首先，在思维逻辑层面，OBE教育理念强调逆向思维逻辑，
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能够通过反向设计课程结构，从而在学习过程中深入理解知识。

其次，在对学生能力培养层面，OBE教育理念还倡导培养学生灵

活运用自主学习能力，强调学生的主体地位，要求教师转变教学

的角色，从知识传授者转变为学习指导者，采用不同的方式对学

生进行启发、指导和评价。再者，对教师角色要求层面，教师在

运用 OBE教育理念时，应明确学生的学习目标成果，进而由成果

驱动教学。最后，教学实施要求层面，教师应制定与教学目标相

匹配的评价标准，让学生建立学习的自信心和动力 [2]。
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二、传统教育理念与 OBE教育理念的区别

（一）教学设计的区别

在以往的教学理念下，教师更加倾向于理论知识教学，指的

是通过对师范生讲解相关的知识，让学生掌握关键的学习方法。

然而，这种教学方式具有局限性，学生的学习积极性难以提升，

只能通过死记硬背的方式记忆知识，这不利于他们的学习。而

在教学中有效利用 OBE教育理念，能够弥补以往教学理念的不

同，将教学设计活动中以成果为导向开展教学，展现出教学设计

的大体内容，让学生能够对学习的内容有一个简单的了解，进而

为师范生取得优异的学习成果增添推动力。为此，教师在课程设

计过程中应做好对学生学习目标的判断，避免出现课程设计的盲

目性，这就需要不断优化和完善教学目标，进而更好地展开学

习 [3]。

（二）教学内容的区别

对于教学内容，以往的教育理念更加倡导理论式教学，这也

导致了重学习理论、轻师范学生能力的问题频繁发生，这也不利

于 OBR教育理念的应用。OBE教育理念更加注重对学习者主体地

位、实践能力的培养，目的是锻炼学生的个人学习能力，让他们

在学习过程中掌握关键的能力 [4]。

（三）学习方式的区别

传统的教育理念强调“按部就班式”学习。对于学习者而

言，在学习过程中根据教师的教学思路开展教学工作，这种学习

形式使学生处于被动学习的状态。OBE理念的主体是学生，教师

应鼓励学生形成自主创新能力，学生只有具有较强的自主学习能

力，才能灵活地展开学习，高效地完成学习目标。由此可见，教

师需要调整和转变教学方法，密切关注学生的学习进度和学习特

点，做好相应的监督工作，帮助师范生严格约束自己，最终掌握

更多的学习方法 [5]。

（四）学习评价的区别

对于学习评价而言，传统教育理念更加强调学生的成绩。传

统应试教育则更加注重以学生的成果作为导向，并且以成绩作为

评判，认为分数高的学生就是优秀学生，这就导致了教育失衡。

首先，OBE教育理念下的学习评价应从多个角度分析，设定预期

的评价标准，并取得学生的认同。其次，OBE教育理念具有开

放性、动态性的特点，师范学生只有做好自身进度和预期标准之

间的对比，才能探索出合适的学习方向，确保达到预期的教学进

度。最后，对比传统教学理念和 OBE教学理念可以发现，二者在

学习评价标准上具有差异。传统教育理念强调分数，OBE教育理

念以学习成果为导向，这也产生了较大的差异。OBE理念能够更

好地激励学生，提高学生的自我效能感 [6]。

三、 基于 OBE教育理念的高校师范生创新型人才

培养

创新型人才作为新时代人才培养的需要，它符合社会发展的

趋势。高校培养创新型师范人才是对客观形势的分析，也是缓解

就业问题的重要方式。为此，教育工作者应强化人才培养工作，

引入 OBE教育理念开展教学，培养新时代的创新型人才。

（一）明确人才培养目标，提升教育成效

OBE教育理念以成果为导向设计教学过程，这就需要根据社

会的需求培养人才，反向制定教学计划，设定人才培养目标。为

此，教师在运用 OBE教育理念的过程中，应充分认识到教学目

标制定的重要性，从而科学制定教学目标，体现出教育的价值。

根据高等教育院校而言，若要培育具有创新素养的师范人才，则

需要以国家教育方针为核心，明确学校自身的发展定位，进而确

定教学目标 [7]。在目标制定的过程中，学校的辅导员、专业课教

师、创新创业指导教师都需要参与到其中，根据师范生的发展需

求、国家的发展政策以及学校自身的定位设计教学目标，从而保

障教学目标符合学生的发展需求，进一步发挥出 OBE教育理念的

价值 [8]。

（二）强化学习成果建设，梳理课程体系

新文科教育应以人文社科的定律为核心，在兼顾社会发展需

求的前提下，保障学生的学习成果和课程体系充分联系在一起。

因此，这就需要师范生具备跨学科思维能力和问题处理能力。为

此，教育工作者不仅需要考虑师范生教育教学基本理念的掌握情

况，还需要为师范生提供更加充分的时间，让他们接触更多的知

识，提高成果转化的能力。学习成果不仅能够有效反映师范生的

能力结构特点，还需要保障专业知识教学结构的完整，进而提高

教育的质量和成效 [9]。教师可以将“双创”教育作为主题，借助

网络平台创办在线学堂，让学生利用课后的时间展开学习，进而

提高学习成效。这类实践教学机会有助于学生更好地提高实践能

力，活跃学生的思维方式，进而提高学习兴趣。教师还应有效利

用数字化技术和信息技术课程，在原有课程的情况下增加智慧教

育的要素，充分利用智慧化的教育平台，进一步提高学生的学习

成效 [10]。

（三）创建双创教育平台，实现校企联动

在当前的教育时代背景下，双创教育引发了社会各界的广泛

重视。社会实践是检验真理的重要方式，能够反映出学生的学习

成果，充分了解学生的理论知识掌握情况，提升教育的成效，提

高理论知识的实用价值。因此，高校应关注师范生的发展需求，

开设双创实践教育平台，构建一体化的联动机制，发挥出重要的

作用 [11]。企业应为学校传递就业市场招聘的有关信息，进而不

断调整人才培养的方式和方法，构建订单式人才培养模式，解决

企业在人才培养中存在的问题，形成良好的经济效益。在校企联

动上，学生能够强化自身的专业素养，不断提升适应社会的能

力 [12]。

（四）构建综合课程体系，符合教资考试

在教师资格证改革的背景下，对高校的教学工作提出更高的

要求，构建综合性课程尤为重要。综合性课程与综合实践活动课

程具有较大的差异。综合实践活动课程主要是关注学生的实践能

力发展，让学生通过获得直接经验学习更多的知识，通过自主探

究活动进行自我知识重建 [13]。而综合性课程侧重于对知识、经

验、道德、素养等方面的充分把握，进而培养和提升学生的跨界
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能力。综合课程体系应注重以下几方面的问题：一是以师范生自

身发展需求和教师资格证考试要求设计课程的内容。课程内容并

不应该局限于简单的知识堆砌，而是需要进行精心地设计，凸显

出课程的教学特点，提升学生的综合素质能力。二是充分考虑学

生的学习兴趣和学习经验，根据学生的学习兴趣制定教学方案，

安排教学结构和体系。三是在课程教学中引入德育方面的内容，

让学生在学习知识的过程中形成良好的道德品质 [14]。

（五）转变评价考核方式，提高教学成效

基于 OBE理念的课程教学考核评价更加强调对学生学习过

程的评价。这就需要加大过程性考核的整体比重，构建教师、学

生、家长多方参与的教育评价体系。教师应对学生的课堂表现、

教育实践活动参与度、教育实习表现以及完整教学实践成果纳入

考核成绩评定。等方面进行评价，全面了解和评估学生的学习表

现，并通过考试和论文的方式对结果进行评价，对学生的成绩进

行量化评估。在课程教学中，教师不仅应关注学生对知识的掌握

情况的考核，还需要了解学生的学习进度和存在的问题，进而不

断调整教学的方式和方法。

不仅如此，教师还需要不断创新教育实践评价的方式，有效

利用多元化的教学评价方法，强化学生的自主学习意识，为学生

创设一个动态性的教学评价机制，让学生深入学习和理解师范领

域的知识，掌握相关的教育理念和教育技能，提升未来教师的职

前培养，让学生更好地投入到实践教学工作中 [15]。

四、结语

综上所述，随着经济社会的高速发展，经济水平不断提升，对

于人才的要求也不断提高。因此，师范院校应注重教育改革工作，

在教学中引入 OBE教育理念，倡导个性化的教学，将预期成果作为

目标进行学习，在自主学习实践活动中掌握关键的能力。高校也需

要基于自身的定位，结合教育教学的特点开展相关工作，建立全新

的教育体系，创造良好的校园环境，实现育人目标。
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