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摘      要  ：   大学生职业生涯规划的意义不仅在于帮助大学生更好地解决就业问题，更是为大学生今后的整个职业生涯发展打好基

础。对于高校而言，利用课堂教学引导大学生合理做好大学生职业生涯规划指导教育，是重要任务之一。然而，在实

际教学过程中存在课程教学缺乏实践性与互动性环节、就业育人课程思政融入不够、课程内容设置实用性不够等问

题，制约课堂教学的效果。本文基于体验式教学方法，提出提高职业生涯规划主体的主动参与度、引导大学生树立正

确的就业观念、调整课程内容设置等对策，应用于大学生职业生涯规划课程教学。
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Abstract   :   The signif icance of career planning for college students is not only to help them better solve 

employment problems, but also to lay a solid foundation for their overall career development in the 

future. For universities, using classroom teaching to guide college students to do a reasonable job in 

career planning guidance and education is one of the important tasks. However, in the actual teaching 

process, there are problems such as a lack of practical and interactive elements in curriculum teaching, 

insufficient integration of ideological and political education into employment education courses, 

and insufficient practicality of curriculum content, which constrain the effectiveness of classroom 

teaching. This article proposes strategies based on experiential teaching methods to improve the 

active participation of career planning subjects, guide college students to establish correct employment 

concepts, adjust course content settings, and apply them to the teaching of college students' career 

planning courses.
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一、问题的提出

随着我国进入新发展阶段，高校毕业生就业压力日益增大，

结构性矛盾更加凸显，就业竞争日趋激烈。吴伟、张猛（2022）

指出“要解决大学生就业的问题，不仅需要政府和社会的努力，

更需要大学生及早树立正确的择业观念，提早做好职业生涯规

划”[1]。卞成林（2024）认为“大学生只有树立远大志向，在实

现中国梦的生动实践中放飞青春梦想，才能科学地规划自己的职

业生涯和事业目标，有针对性地选择职业，从容不迫地应对日趋

严峻的就业形势和不断发展变化的社会需求”[2]。目前针对大学生

职业生涯规划课程的研究主要分为以下三个方面：一是大学生职

业生涯规划课程学生的接受程度上，张静、朱玉、党真（2024）

发现，通过智慧教育背景之下让学生完成线上慕课学习任务的同

时，通过线下的体验式教学，明显提升了生涯规划课程大学生的

接受程度 [3]。二是大学生职业生涯规划课程面临的困难方面，朱天

赐、周红坡等（2024）认为，当前大学生职业生涯规划与就业指导

课程教学存在“课程普及度不够”“课程理论与实践价值导向融合

性不强”“课程思政内容落实不足”[4]等问题。三是大学生职业生

涯规划课程的优化对策方面，王敬（2017）提出“教师通过案例分

析调动学生积极思考，分析和探索自身特点和自己的未来，理性地

规划职业之路，提高学生观察、分析、解决问题能力”[5]。

学者们对大学生职业生涯规划课程开展了不同视角的研究，

有定性研究也有定量研究，但是基于实际调查的数据来分析课程

教学现状的比较少。鉴于此，本文基于问卷调查数据，详细分析

当前大学生职业生涯规划课程教学存在的问题，结合体验式教学

方法提供相应的解决办法，引导大学生主动参与课程，提高课程
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的有效性。

二、大学生职业生涯规划课程的教学现状分析

为了解主要采用问卷调查的方式开展调查。问卷内容主要包含

学生个人基本信息、对职业生涯规划课程的了解情况、对体验式教学

方法的参与意愿等，共发放2000份问卷， 其中有效回收1979份。

（一）课程教学缺乏实践性与互动性环节

职业生涯规划课程内容主要涵盖职业生涯规划的基本概念和

理论、自我探索、职业世界探索、职业目标树立、行动计划制定

等多个维度的内容，有利于大学生系统且全面地了解相关理论知

识。然而，实际教学过程中发现课程重理论，缺乏实践性和互动

性，难以满足学生个性化的需求。问卷调查数据显示（见图1），

针对多选题“您认为职业生涯规划课程的教学形式应如何改进”

这一问题，有70.94%的大学生认为需要“  增加实践活动”，

69.11%的大学生认为需要“提供个性化指导”，46.08%的大学生

认为需要“ 增加互动环节”。

图1  您认为职业生涯规划课程的教学形式应如何改进的回答情况

（二）就业育人课程思政融入不够

随着“就业育人”理念的提出，越来越多的高校开始重视职

业生涯规划教育的体系建设。这要求教师不仅要传授知识，还要

融入思想政治教育元素，帮助学生树立正确的价值观和职业观，

引导大学生主动到基层就业。然而，在实际教学中，思想政治教

育与大学生职业生涯规划在协同育人方面的融合度还不够。据问

卷调查数据显示（见图2），在你对“在大学生职业生涯规划课

堂上教师引导大学生了解基层就业项目（西部计划、特岗教师、

三支一扶等）的情况”这个问题上，有18.39%的大学生表示“了

解”，53.50%的大学生表示“了解一点”，仍有28.12%的大学生

表示“仅听说过”和“完全不了解”。由此可见，课程教学融入就

业育人思政的效果还不够。

图2  在大学生职业生涯规划课堂上教师引导大学生了解基层就业项目

（西部计划、特岗教师、三支一扶等）的情况

（三）课程内容设置实用性不够

大学生职业生涯规划课程主要面向大学一年级新生，其对本

专业知识、就业形势等了解还不够全面，对自己的认识还不够清

晰，这就要求本门课程内容设置要具备较强的实用性，才能引导

大学生了解和掌握职业生涯规划的方法与技巧，了解社会行业和

职业的发展情况，及时调整自身综合素质，制定合理的职业生涯

规划。据问卷调查数据显示（见图3），在“你认为大学生职业生

涯规划课程的实用性如何”这一问题上，有81.46%的大学生认为

实用，但仍有18.54%的大学生认为“一般”“不太实用”“完全不

实用”等。同时，如图4所示，针对“你认为大学生职业生涯规划

课程对你的职业发展有帮助吗”的问题上，有81.96%的大学生表

示有帮助，仍有18.04%的大学生认为“一般”“不太有帮助”“完

全没有帮助”等。

图3 你认为大学生职业生涯规划课程的实用性如何

图4 你认为大学生职业生涯规划课程对你的职业发展有帮助吗

三、体验式教学方法在大学生职业生涯规划课程的应

用对策

体验式教学是以教师为主导，学生为主体的一种课堂教学模

式，通过学生亲身的参与实践去感知、理解、感悟、验证教学内

容，突出实践性，有利于充分发挥学生的主动性，引导学生主动

参与知识探究实践过程 [6]。

（一）模拟真实情境，引导大学生主动参与扮演角色

大学生职业生涯规划课程具有较强的实践性，大学生是职业

生涯规划的主体，要发挥他们的主体作用，让他们参与实践环节

中，锻炼他们的实操能力。这就要求任课教师在课堂上，提供可

模拟的真实情境，引导大学生主动扮演相关角色，如扮演面试

官、求职者、在职员工等角色，让大学生在亲身体验过程中感受

到真实职场的氛围，获得第一手的感悟和体验，完成课程的教学

目标。教师们带领大学生实际参加学校举办的宣讲会、招聘会等

活动，主动与用人单位进行沟通交流，了解对接当前市场的岗位

需求、招聘条件、面试要求等，加深大学生对求职面试的认知，
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通过近距离亲身体验求职活动，激发其提高自身就业能力的紧迫

性。针对主动参与度较高的大学生，还可以引导其走出校园、走

向实践，主动对接用人单位，搭建用人单位和学生的学习交流平

台，带领大学生到实际的职场参观体验，让其更身临其境地认识

职场、认识职业，客观清晰地做好个人职业定位，帮助其制定合

理的职业目标。

（二）引入项目教学，引导大学生分课题开展交流讨论

纯理论的教学模式已经不适应新时代的教学需要，也无法满

足大学生的个性化需求。引入项目式教学，由学生组建团队选择

合适的人物访谈项目，如不同专业、不同职业、不同岗位、不同

行业的人物访谈，提高大学生的主观能动性，团队内部做好分工

合作，针对访谈过程中遇到的问题互相交流讨论，并得出团队内

部的合理的解决方案，在这个过程中，大学生自然而然掌握了团

队合作能力、解决问题的能力、沟通交流能力、组织协调能力、

执行力、创新意识等多种综合能力。教师引导大学生积极参加社

会实践，以项目式的方法成立项目组，专题研究讨论关于大学生

职业生涯规划的社会实践活动，并将活动内容形成报告，活动结

束后形成交流会，互相学习探讨新经验、新做法，提升其主动思

考的能力 [7-9]。

（三）增设游戏环节，激发大学生主动参与课堂的兴趣 

“游戏是一种有规则、有目标的、有趣味的活动。游戏教学

法就是以游戏的形式、是学生在竞赛中、在兴奋中不知不觉地

掌握教材中的内容和知识，并在此过程中享受学习的乐趣”[10]。

大学生职业生涯规划课程教学过程中，可以适当引入游戏环节，

如分析个人兴趣、个人性格、职业兴趣、个人职业价值观等环节

中，通过引入教学目标，设置相应的游戏环节，如价值感拍卖、

降落职业兴趣岛等游戏，让大学生带着教学目标参与游戏互动，

激发其对课程的兴趣，引导其主动参与其中，并在游戏的总结阶

段，分享交流游戏过程中的感悟，能够有效地提升学生获得感和

成就感。

四、结束语

当前高校毕业生就业形势仍然严峻，提升大学生职业生涯规

划课程的有效性，对于激发大学生主动做好职业生涯规划的主动

性、引导其科学合理地制定职业生涯规划具有重要的现实意义。

要解决大学生的就业问题，高校需要进一步提升课程的质量，引

导大学生树立正确的成才观、就业观、择业观，提高就业能力，

做好职业生涯规划，是大学生顺利就业和获取事业成功的起点。
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