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摘      要  ：  �社会经济和科技发展使得传统媒体内容愈加丰富，新闻采编工作也进入高速发展的新阶段。当前，依托新媒体发展的

新闻采编也不免面临诸多方面的挑战，如创新理念不足、管理模式落后等，急需变革形成特色化、实效性的改进方

案。以新媒体带来丰富的信息资源，因此加强有关信息的引导和梳理，同时丰富新闻载体平台、传播方式，值得我们

深入探索与实践。本文探讨新媒体环境下新闻采编工作的特点，提出相应发展中面临的挑战，也提出积极的应对措施

与变革策略，希望能够为相关从业人员带来思考与借鉴。
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Abstract  :  � The development of socio-economic and technology has made traditional media content more 

abundant, and news editing and production have entered a new stage of rapid development. Currently, 

news editing and production relying on new media also face many challenges, such as insufficient 

innovative concepts and backward management models, which urgently need to be transformed 

into characteristic and effective improvement plans. With the rich information resources brought by 

new media, it is worth our deep exploration and practice to strengthen the guidance and sorting of 

relevant information, while enriching news carrier platforms and communication methods. This article 

discusses the characteristics of news editing and production in the new media environment, proposes 

the challenges faced in its development, and also puts forward positive countermeasures and 

transformation strategies, hoping to bring thought and reference for relevant practitioners. 
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一、新媒体环境下新闻采编工作的特点

（一）信息资源丰富

新兴技术变革，意味着新媒体渠道中的“信息”十分复杂，

也就削弱了信息的权威性和专业性。以繁复的信息对新闻采编工作

造成影响，加大采编工作难度，对采编人员的素质也提出了更高的

要求 [1]。相关从业与工作人员，都必须增加信息源的追溯和确认工

作，才能够保证采编工作效率与质量，是今后必须加以重视的。

（二）新闻载体丰富

当下新闻采编工作中可选择的记录工具有很多，也意味着对

于相关工作人员来说工作难度更低、效率更高。不管是专业设

备，还是我们日常使用的手机、相机等都可以完成采编工作任

务，同时以丰富多元的形式呈现 [2-3]。以新闻载体的丰富，要求全

体“新闻人”具备较高的信息素养、数字素养，而已更熟练的信

息处理操作保证新闻的有效性与资源多样性，也更好地向大众传

播有意义和价值的内容，值得我们深入探索与实践。

（三）呈现方式多样

传统电视新闻就只有这一种渠道，需定时收看平台频道才能

够获取信息 [4-5]。在新媒体的支持下，多类设备、平台均可获取

信息，对于电视新闻也可以通过手机电视、网络电视等多种方式

获取。这样一来，新闻的有效性就大大提升，同样也对采编工作

人员提出了更高的要求。所以新闻相关工作人员了解更多渠道信

息、新闻表现与传播方式，确保更多信息能够传播到更广阔的范

围之下，是非常重要的。

二、新媒体环境下新闻采编工作的挑战

（一）创新理念不足，工作思维固化

目前，新闻采编工作模式仍然受到传统固有理念的影响，多

数新闻采编工作人员仍然不能适应新媒体下的全新要求。部分采

编人员追求“快”“速度”，将新闻采编工作框定在计划之中，即

使按照原先的计划进行新闻素材搜集、采编与处理，仍然被传统
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工作模式所局限，最终效果不尽人意 [6]。在新媒体环境下，我们

期待更多采编工作能够突破传统思维定式，并融入创新理念，提

高工作效率与质量。也希望更多新的工作模式、传播形式代入，

真正为新闻采编工作注入新的活力。

（二）采编人员的总体技能有待提高（信息素养、应对突发

状况的能力等）

新媒体环境下，新闻采编工作人员必备的基本素质是信息素

养、数字素养，以使用各类先进技术与工具，完成日常工作。但

当前，依据笔者经验可得新闻采编工作人员先进技术应用水平亟

待提高，利用新媒体技术进行新闻采编工作的本领还不够强 [7]。

并且出现多类突发状况，也有更多工作人员反应不及时、不能有

效处理，浪费了诸多新闻素材。也就是说，新闻采编工作人员的

总体技能水平有待提高，需在今后带入新媒体环境加强培训和优

化改进。

三、新媒体环境下新闻采编工作的变革

（一）新闻报道严格遵守法律、法规

新闻报道通过新媒体渠道传播和扩散，需要严格遵守相关法

律法规，确保新闻的真实性。当下，传统媒体优势减弱，对比各

类渠道发现还是互联网信息传播受众更广。那么，对于媒体的收

视率、点击率和曝光率该如何保证呢？我们作为新闻采编人员，

必须坚守初心，对新闻事实严格把控。还应杜绝一切不实信息的

扩散，举报诸如新闻内容危言耸听、夸张变形等，也避免不法分

子和异心人控制舆论。相信随着国家对于新媒体的重视，以及相

关法律法规逐步完善，新闻采编人员也能够在此基础上恪守职业

道德底线，用法律的武器约束和保护自身，奠定新闻采编行业可

持续、高质量发展的坚实基础。

（二）创新采编工作思维，突破传统

新媒体技术依托于互联网、数字技术的进步形成发扬，并在

如今优势凸显，奠定了新闻播报工作现代化发展的坚实基础。据

研究，依托新媒体技术，可以在新闻播报工作中化用多元的光、

电、色、画组合元素，从而提高新闻媒体的综合水平，给观众、

听者耳目一新的感受。因此，未来的新闻采编工作中要充分发挥

媒体优势，凸显“新”，实现更快速的传播、更具体的信息宣传。

也要向网络形式靠拢，诸如直播、短视频等，借以提高新闻内容

质量，转变传统新闻语言风格界面，也将满足更多群众的实际所

需。这也需要长期的规划与探索，是每一位新闻采编人员的重要

责任与职业使命。[8-10]。同时，相关工作方案制定与实施，都要从

大众思维切入构思，放下自我而感受广阔的平台，从不同角度层

次进行新闻的采编、加工与传播，突破传统思维定式与局限，进

而提高新闻工作的影响力。也以越来越多新闻从业者、广大群众

掌握新媒体软件的应用，必将提高新闻的影响，实现多元渠道与

形式的高效传播。

（三）加强采编工作信息互动、沟通引导

大众参与信息传播是历史发展的必然，既然有新媒体技术、

信息技术与各类先进技术的应用，就必将引导更多群众参与新闻

传播。而群众对此的讨论，往往会引发社会舆论，改变新闻的价

值。对此，采编工作人员必须引起重视，提高自身的信息互动能

力，成为信息互动中的引导者，尽可能把握正确的话题讨论方

向，正确引导舆论，保证新闻的价值，以及工作效率与质量 [11]。

笔者认为，新媒体环境下的新闻采编工作十分重要，如何借媒体

优势达到宣传或其他目的，是每一位新闻人要思考的重要问题。

也以新媒体技术的应用，展示新闻人独特的内涵、职业操守与精

神态度，确保新闻采编工作传播的是社会正能量与正确的新闻价

值观，值得我们深入探索与实践。

（四）加强采编工作人员培训，提升素养

新媒体环境下，加强采编工作人员培训、提升素养是新闻采

编工作变革的关键。一方面，需构建系统化培训体系，聚焦新媒

体技术与传播规律，组织采编人员深入学习大数据分析、人工

智能辅助创作、可视化新闻制作等前沿技能，帮助其掌握数据

新闻、H5、VR新闻等新型报道形式，提升内容生产的技术适配

性 [12]。另一方面，强化职业素养与创新思维培养，通过案例研

讨、行业交流、跨界学习等方式，引导采编人员深刻理解新媒体

环境下新闻真实性、客观性的新要求，培育用户导向意识，提升

对热点事件的敏锐度与价值判断能力，激发内容创新活力。同

时，建立动态考核与反馈机制，定期评估培训效果，鼓励采编人

员在实践中探索符合新媒体传播特性的新闻采编呈现方式，推动

传统采编能力向复合型、全能型升级，为新闻采编工作注入新动

能。相信这也将完善新闻采编工作流程与标准，依托专业人员新

媒体技术应用能力以及信息素养、数字水平的提升，为新闻产业

数字化转型与升级奠定坚实基础，值得我们深入探索与实践。

（五）自媒体应用提高专业性，拓展实践

新媒体环境下，面对自媒体对新闻报道专业性的冲击，传统

媒体可通过主动应用自媒体，将采编工作者转化为自媒体运营

者，实现专业性的提升与实践的拓展。当前，众多电视台、广播

电台积极探索这一模式，推动知名主持人、新闻评论员开通微

博、微信公众号等自媒体平台 [13-14]。他们以贴近大众的方式进行

互动交流，充分发挥自身粉丝效应与社会影响力，主动向受众征

集新闻线索，挖掘具有价值的新闻事件，有效拓宽了新闻采集渠

道，弥补了传统新闻线索获取方式的局限性。同时，他们利用自

媒体平台，定期发布深度新闻分析、专业新闻解读等内容，通过

高质量的内容输出与多样化的公众号推广手段，将新闻采编的专

业理念与工作流程传递给大众，在潜移默化中提升公众对专业新

闻采编工作的认知与认同 [15]。此外，这些自媒体账号通过持续输

出专业内容，不仅强化了自身在新闻领域的权威性，还从源头上

削弱了部分自媒体因缺乏专业采编能力而导致的不实信息传播等

不良影响，重塑了新闻采编工作在新媒体环境下的专业性与公信
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力，实现了新闻采编实践的创新拓展与专业价值的有效提升。

四、结束语

总而言之，新媒体时代的到来对传统媒体产生巨大冲击，使

得新闻采编工作也面临一定挑战，以新闻采编工作站在全新的历

史起点上，得以优化改进方案、工作标准，向数字化、现代化方

向探索前进。对此，采编工作人员首先要提高自身素质，认识到

创新理念思维才是未来发展的机会，以更从容的态度面对新媒体

时代的发展，也用好新媒体技术与平台，以丰富新闻采编内容、

形式。进一步地，坚持正确舆论导向，严格遵守职业道德与法律

法规，营造健康氛围与健全平台模式，促进新媒体环境下采编工

作的优化改进。
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