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摘      要  ：  �传统《数据库系统及应用》教学模式在教学方式、知识体系、实践与考核方面存在不足，难以满足学生多样化学习需

求。为此，本研究通过创建雨课堂平台，引入 DeepSeek 和扣子等 AI 教学辅助工具，为个性化学习创造条件。在实

施个性化学习过程中，采用小组合作录制微视频、线上线下混合教学、小组汇报、AI 赋能实训及多样化考核等方式，

让学生从被动接受知识转变为主动探索学习，提高学习积极性和兴趣，培养团队协作、知识整合及表达能力等。实践

表明，这些方法取得了一定成效，但也存在学生对线上资源利用程度差异、小组合作问题及 AI 教学反馈精准性不足等

不足之处。未来，需针对问题优化个性化学习模式，以进一步提高教学质量和学生学习效果，为应用型本科院校相关

课程教学改革提供更有效实践经验。
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Abstract  :  � The traditional teaching mode of "Database System and Application" has deficiencies in teaching 

methods, knowledge system, practice and assessment, which are difficult to meet the diverse learning 

needs of students. Therefore, this study creates the Rain Classroom platform and introduces AI 

teaching assistance tools such as DeepSeek and Kuizi to create conditions for personalized learning. 

During the implementation of personalized learning, methods such as group cooperation to record 

micro-videos, online and offline mixed teaching, group reports, AI-enabled practical training, and 

diversified assessment are adopted. This enables students to transform from passive acceptance 

of knowledge to active exploration of learning, improving their learning enthusiasm and interest, and 

cultivating teamwork, knowledge integration, and expression abilities. The practice shows that these 

methods have achieved certain results, but there are also shortcomings such as differences in the 

utilization degree of online resources by students, problems in group cooperation, and insufficient 

accuracy of AI teaching feedback. In the future, the personalized learning model needs to be optimized 

to further improve teaching quality and student learning outcomes, providing more effective practical 

experience for the teaching reform of related courses in application-oriented undergraduate colleges.

Keywords  : � database system and application; group report; AI-enabled teaching; personalized 

learning; application-oriented undergraduate colleges

一、当前《数据库系统及应用》教学中存在的问题

（一）教学方式单一

《数据库系统及应用》课程理论知识丰富且较为抽象，课程

实践性较强 [1]。在现阶段应用型高校的课程教学中，主要是以教

师授课为主的教学模式，学生只是被动接受知识 [2]。虽然现在多
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媒体设备辅助教学，教学信息量不断增加，但不能兼顾到不同学

生的实际学习需求，会造成教学资源的浪费，学生对所学知识印

象不深刻，上课看似弄懂了，下课合上书便什么也没记住，缺乏

完善的教学和实验平台以延续课题教学。传统的教学方式使教

师不能很好的了解学生的实际情况，师生关系疏远，教学效果

较差。
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（二）课程知识体系相对滞后，与行业背景结合不紧密

国产数据库持续突破性能瓶颈，分布式数据库正处于高速发

展阶段，这就使得《数据库系统及应用》课程知识体系需紧跟时

代发展的步伐。一方面，传统《数据库系统及应用》教材的教学

内容和教学案例陈旧，不仅实用性内容少，而且与当前的“互联

网 +”“智慧城市”、大数据分析、云数据等新兴行业背景结合不

紧密，缺乏前沿技术和非关系数据库的介绍，导致学生学习的内

容跟不上市场需求，使得学生的需求不能够得到很好的满足。另

一方面，教材 [3]中大部分 T-SQL应用编程对应用型学生来说较难

理解，使得学生的学习兴趣较低，甚至会产生厌烦心理 [4]。

（三）重理论，轻实践现象严重

社会上对数据库技术人才的需求不断增加，培养掌握数据库

的设计方法和应用技术，适应时代需要的高素质人才，已成为高

等院校一项重要的教学任务。《数据库系统与应用》课程一般是

64 学时，其中理论教学 48 学时，实验教学16 学时。实验课仅涉

及数据库和数据表的定义、数据操纵和查询、视图、数据库设计

和嵌入式 SQL编程、存储过程等单个数据库对象的操作，实验多

是验证性实验，学生看似能独立操作完成每个实验，但是不能将

零碎知识组织起来，使局部知识整体化，对数据库技术如何具体

运用在实际项目开发过程中缺乏系统训练，不能达到学以致用的

目的。

（四）考核方式过于单一

《数据库系统及应用》的传统课程考核方式是平时成绩（考

勤，作业、课堂表现）占40%，期末考试成绩占60%。其中，

期末考试成绩以笔试为主，考核内容重点放在学生对数据库的基

本原理和关系规范化的掌握上，这导致部分学生靠突击、死记硬

背的方式应付考试，不能很好地反映学生实际掌握的知识和技

能 [5]。

因此，探索适合应用型本科学生的个性化学习模式 [6]，让他

们能够根据自身的学习基础、学习风格和学习目标，自主安排学

习进度、选择学习内容，对于提高课程教学质量、提升学生的综

合素养具有极为重要的现实意义。

二、个性化学习实施过程

（一）小组合作录制微视频

将学生分成若干小组，4人为一组，每个小组围绕数据库中

的重点和难点进行深入学习和讨论，然后共同合作录制微视频。

在这一过程中，学生们首先需要自主查阅资料、深入理解相关知

识内容，确定视频的讲解思路和框架结构。小组成员分工协作，

有的负责撰写脚本，有的负责出镜讲解，有的负责后期剪辑制作

等。例如，在讲解“关系数据库的完整性”这一知识点时，小组

成员通过讨论确定了以实际的学生管理系统为例，图1是学生介绍

实体完整性的操作的语法和应用场景。

图1 实体完整性的微视频图

通过生动形象的微视频展示，不仅加深了小组成员自身对该

知识点的理解和掌握，而且制作完成的微视频上传至 QQ群，成

为其他学生学习的共享资源，拓宽了大家的学习渠道，丰富了教

学资源。小组合作录制微视频这种方式，不仅培养了学生的团队

协作能力、知识整合能力以及表达能力，而且让学生在角色转换

中，从知识的被动接受者转变为知识的主动传播者，激发了学生

的学习积极性和主动性，满足了学生在学习方式上的个性化需

求，不同小组可以根据自己的风格和特点进行视频创作，展现多

样化学习成果。

（二）线上讨论和习题

《数据库系统及应用》为了方便学生能够充分自主学习，采

用线上线下混合教学。在线上教学阶段，学生可通过学习平台自

主学习课程内容，并积极参与讨论环节，分享见解，拓展思路，

培养思辨能力。例如：在线上学习数据更新时，学生参与讨论

“WHERE子句的作用是什么？多条件如何表示 ?”，图2是学生关

于问题的见解。教师可以对学生精华评论进行点赞，使学生在学

习过程中获得成就感，进而增强学习动力。这种动力不仅体现在

课堂上，还会延伸到课下自主学习 [7]。学生为了再次获得教师认

可，会更努力地学习，提升自身能力。

图2 学生讨论的答案图

（三）小组汇报

在《数据库系统及应用》课程的线下教学中，将学生分成若

干小组，4人为一组，每个小组围绕老师给出知识重点进行汇报，

成效显著。各小组围绕数据库需求分析、SQL 高级查询等核心内

容展开协作，先自主梳理知识，再通过 PPT 展示、代表讲解等方

式汇报。

（四）实训内容 AI 赋能教学

针对重理论，轻实践现象，在课程教学中，由理论教学 48 学

时，实验教学16 学时，更改为理论教学 42学时，实验教学22学

时，增加了实验的比例。在《数据库系统及应用》课程的实训环

节，引入 AI 赋能教学，为学生提供个性化的实践指导。实训项
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目 [8]围绕在线销售助农产品系统的应用案例展开，涉及数据库设

计、数据存储以及数据查询优化等多个方面。AI 平台根据学生在

实训过程中的操作步骤、遇到的问题以及完成情况等，实时给予

个性化的反馈和建议。例如，在 AI 智能辅助 E-R 图设计的实验

中，实验前，教师带领学生回顾数据库系统中 E-R 图设计的重要

性、基本概念和绘制原则，结合实际案例分析常见业务场景的实

体与联系，然后介绍本次实验所使用的 AI 智能辅助工具的功能特

点，展示如何利用 AI 工具进行实验内容分析，生成简单的 E-R 

图 设计思路，逐步引导学生运用 AI 工具完成实验任务，提升学

生的自主学习能力和问题解决能力。对于使用 AI 工具不熟悉的

同学，给予一定的指导，同时提供参考提示词，引导学生学会使

用 AI 工具进行学习。参考提示词如下：① .农产品管理部的业务

信息中，有哪些实体和属性？如何确定这些实体的主键。② .如何

从农产品管理部的业务信息中提取实体之间的联系？这些联系是 1 

对 1、1 对多还是多对多？③ .农产品销售部的业务信息中，有哪

些实体和属性？如何确定这些实体的主键？学生在实验过程中 可

分享自己与 AI 对话链接、也可截图与 AI 的对话。这部分能帮助

学生了解使用 AI 工具的过程，方便后期教学过程中有针对性的对

学生进行学习指导。 学生学会运用 AI 工具，围绕概念结构设计

的内容设计一个新的 E-R 图实例，能培养学生对知识进行内化，

学会举一反三，拓展知识的应用。每个实验由一个小组互评，旨

在提高学生对教学过程的参与，促进学生相互交流和学习。

（五）考核形式多样化

过往课程考核方式单一，以平时成绩（考勤、作业、课堂表

现）占 40%，期末考试成绩占 60%。这种模式虽能一定程度反

映学生知识掌握程度，但存在诸多局限。部分学生因应试技巧不

足，在期末考试中失利，却在实践操作、日常学习积累等方面表

现优异，却无法充分体现其优势。同时，传统模式难以激发学生

学习兴趣，学生为考试而学，学习积极性与主动性受挫，不利于

创新思维与实践能力培养。为了增加学生学习驱动力，过程性考

核需加重，由原来的40%占比为50%。过程性考核与期末试卷考

核比例各占 50%。过程性考核涵盖多样内容：视频学习（20%），

鼓励学生自主学习理论知识，培养自学能力；线上测验、作业

（20%），检验学生对知识点的理解与掌握，及时发现问题；线

上讨论（5%），提升学生交流协作与问题探讨能力；课堂表现

（20%），关注学生课堂参与度与实时反馈；实验（30%），强化

实践操作与应用能力；考勤（5%），强调学习纪律性。其中，录

制视频为小组加分，旨在培养团队协作与知识分享精神。

这种多样化考核方式 [9-10]让学生在学习过程中全方位参与，

发挥特长，弥补短板，增加学习乐趣。例如，实践能力强的学生

可通过实验环节获取高分，善于沟通的学生能在讨论与课堂表现

中脱颖而出，团队协作佳的小组凭借视频录制加分。学生不再死

记硬背，而是积极投入各环节，提升综合能力，真正实现自主个

性化学习，为未来职业发展筑牢根基，为教育改革添砖加瓦。

三、教学成效与不足之处

在实验实际案例教学过程中引入 AI工具的使用，使学生掌握

了数据库设计、开发和维护的全流程技能，具备了解决实际问题

的能力。学生在实验过程中利用 AI 工具优化学习流程，提升学生

对信息筛选、知识整合、批判性思考等能力，如图3是学生问卷调

查的结果。虽然大部分学生认为通过观看小组录制的微视频、利

用雨课堂平台练习等能提升学习效果。但同时也存在一些不足：

部分学生对线上资源利用程度存在差异，少数学生未能深入挖掘

资源价值；小组合作录制微视频和汇报时，存在分工不合理、参

与度不一等问题；AI 教学生成的学习建议和反馈不够存在精准、

难以完全满足个性化需求等情况，影响了整体教学效果和效率。

图3 问卷调查

综上所述，学生自主个性化学习《数据库系统及应用》课程

的研究与实践取得了一定的成效，但也存在一些有待完善的地

方。在未来的工作中，应针对发现的不足之处，不断优化个性化

学习模式，进一步提高教学质量和学生的学习效果，为应用型本

科院校相关课程教学改革提供更有效的实践经验。

参考文献

[1]齐心 ,彭彬 ,徐洪胜 .数据库系统实现课程混合实验教学模式研究 [J].福建电脑 ,2025,41(02):72-76.

[2]董晨 ,戴敏 .新工科背景下产科赛教融合驱动的数据库系统课程教学改革 [J].中国轻工教育 ,2025,28(02):71-78.

[3]蔡灵芝 .信息技术支撑下的 Access数据库课程混合式教学模式研究 [J].信息与电脑 ,2025,37(02):194-196.

[4]邱京伟 ,缪丰羽 .“数据库原理与应用”教学的新问题与解决途径 [J].宁德师范学院学报 (自然科学版 ),2025,37(01):97-102.

[5]杜小勇 ,陈红 ,卢卫 ,等 .计算机“101计划”数据库系统教材建设探索 [J].计算机教育 ,2025,(02):24-26.

[6]康耀 .高职院校 MySQL数据库课程教学的优化策略 [J].现代职业教育 ,2025,(07):157-160.:

[7]何惠倩 ,何媛 ,何惠婕 ,等 .基于 OBE理念的Ⅵ形象设计课程教学模式改革 [J].大学教育 ,2024,(22):53-56+62.

[8]施珮 ,张永宏 ,王泉 ,等 .面向新工科的数据库原理课程教学改革探讨——以车联网应用实践教学为例 [J].高教学刊 ,2025,11(11):138-141.

[9]杨娴 ,张欣 ,朱晓晶 ,等 .新工科背景下数据库系统课程的“六有”课堂探索 [J].计算机教育 ,2025,(02):170-175.

[10]余荣川 ,蒋林利 ,李文新 .人工智能背景下应用型本科数据库课程设计的专创融合教学改革与实践 [N].经济导报 ,2025-04-16(007).


