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一、背景

2017年， 号 称“ 全 球 央 行” 的 FSB（ 金 融 稳 定 委 员 会，

2017）将金融科技（FinTech）定义为金融服务中由技术驱动的

创新。这个定义体现了金融科技的实质，被人们普遍接受。在金

融科技这一概念流行之前，金融科技其实已经经历了两个阶段的

发展。首先是上世纪60年代从美国开始的金融电子化阶段，金融

服务逐渐摆脱传统的柜台和人员当面定时服务的状态，可以由卡

片终端机器远程完成，代表性的进展包括 ATM、SWIFT、自动

撮合交易等。然后是互联网金融阶段，从上世纪90年代开始的

网上银行、移动银行发展到保险、证券、基金等交易服务的网络

化。后来的第三阶段就是本世纪初在新兴技术加持下发展起来的

“金融科技”，国内代表性的事件发生在2004年——支付宝的推

出，极大地推动了网络购物的发展，2010年以后支付宝结合二维

码技术，产生了革命性的扫码支付方式，被称为中国“新四大发

明”之一。与此同时，大数据、人工智能、区块链和云计算等数

字技术广泛应用到金融服务中，由此产生的各种金融科技手段方

兴未艾。如2008年利用区块链生成的比特币横空出世，颠覆了传

统的货币观。2013年依托大数据和智能投研系统上线的余额宝改
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变了大众的理财方式，撼动了基金银行信托这些金融机构。此后

不仅具备技术优势的科技公司大举涉足金融服务领域，而且传统

金融机构也纷纷重组内部软件开发部门，或组建金融科技公司。

迅速发展的金融科技成为金融变革的中坚力量，也是我们建

设金融强国的重要抓手。2017年中国人民银行组建金融科技委员

会，2019年推出《金融科技（FinTech） 发展规划（2019—2021

年）》。随着该规划的指引和成功实施，到2022年我国建立起了支

撑金融科技发展的“四梁八柱”。以此为基础，2022年人民银行进

而发布《金融科技发展规划（2022-2025年）》，推动我国金融科

技全面迈入“积厚成势”的新阶段。根据艾瑞咨询（2004）发布

的《2024年中国金融科技（FinTech）行业发展洞察报告》，2019

年到2022年，我国金融机构科技投入从2224.7亿元增长到3358.5

亿元，平均增速为12.7%。艾瑞咨询按照12% 的复合增长率预计到

2027年国内金融科技市场规模将突破5800亿元。

二、对金融科技人才的需求

金融科技发展的关键人才，金融科技的迅速发展正是相关人

才发挥聪明才智的结果，同时也产生了对金融科技人才的强烈需
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求。早在2004年，时任中国人民银行科技司司长的陈静（2004）

就觉察到培养金融科技人才的紧迫性，尽管当时的背景还只是金

融系统内部数据大集中的需要。到了金融科技备受关注的2017

年，Michaelpage（2017）发布的《2017中国大陆薪资与就业报

告》，该报告估计当时国内的金融科技人才缺口高达150万人。

2020年中国银行业协会等相关机构（2020）发起了金融科技人

才需求的问卷调查，并发布了首部《中国金融科技人才培养与发

展研究报告》，报告显示尽管70% 以上的受调查机构初步建设了

金融科技人才机制，但金融科技人才缺口问题依旧突出。到2023

年，根据人瑞人才与德勤发布（2023）的《产业数字人才研究与

发展报告》显示，97% 的金融机构人才缺口问题仍然存在，同时

预计到2025年金融科技人才需求总量在115万人以上。

以前金融科技人才的需求方主要是网络科技企业，它们开发

专门的金融科技技术和产品，代表性的就是支付宝、微信和京东

等。随着金融机构逐渐重视金融科技的应用，近年来对金融科技

人才的需求主体扩展到金融机构、金融监管部门，以及相关高校

和研究机构。与我国金融体系由银行主导相关，目前金融科技人

才的需求方主要是银行业金融机构。根据各家上市金融机构发布

的2023年的年报，2023年六大行（工商银行、建设银行、农业

银行、中国银行、交通银行、邮储银行）金融科技投入总额超

过1200亿元， 而从2019年到2023年， 六大行累积的金融科技

投入超过了5000亿。在2023年，44家券商在信息技术上的投

入为280多亿。金融科技巨额投入的背后驱动力是数字经济时代

我国金融机构的数字化转型升级，正是这种升级的需要产生了

对金融科技人才的大量需求。银行业是我国金融机构数字化升

级的核心动力，其它金融机构也积极参与这一过程。而且不仅是

金融机构，作为金融机构的监管部门，包括中国人民银行、国家

金融监管总局、证监会等也利用金融科技发展出专门的监管科技

（Regtech）。此外，作为培养金融科技人才的重要阵地，高校和

科研机构在相关专业的建设中也需要高级金融科技人才。

三、高校金融科技的专业建设

对于解决金融科技人才的需求问题，早期的手段更多地体现为

内源性方法，即由相关企业或机构依托内部人才开发和培养模式。

但随着金融科技的发展，内源性的人才培养和开发模式远远无法满

足行业需要。作为培养和输送人才的基地，高校开始积极回应行业

需求，直至建立金融科技专业。正是在 FSB 对金融科技提出明确

界定的2017年，我国增设了金融科技本科专业。2021年，我国职

业教育中也增添了金融科技应用专业。目前我国的金融科技专业主

要有三种类型，即金融科技本科专业、金融科技应用本科（职业教

育）专业，以及金融科技应用专科（高职）专业。

从2018年起，我国普通高校金融科技本科专业开始招生。在

教育部《普通高等学校本科专业目录》中，金融科技专业代码为

020310T，被放在经济学大类，金融学类下，授予经济学学位，

修业年限为四年。第一所设置该专业的高校是上海立信会计金融

学院，到2019年又有中央财经大学、山东工商学院、三亚学院和

西华大学等4所高校开设金融科技专业并招生。2022年是新增开

设金融科技专业最多的一年，当年有38所高校加入了金融科技本

科专业队列。根据2024年3月教育部公布的《2023年度普通高等

学校本科专业备案和审批结果》进行统计，在2024年又有18所高

校增设金融科技专业。利用“掌上高考”网站公布的信息统计得

出，在2024年有125所高校招收金融科技本科专业。

对于金融金融科技应用职业教育的两个专业，金融科技应用

（高职）专科专业和金融科技应用（高职）本科专业，在教育部

2021年发布的《职业教育专业目录（2021年）》中，两者都属于

财经商贸大类，金融类，只是专业代码不同而已，前者的专业代

码为530202，后者则为330202。根据掌上高考网站的相关信息，

目前共有180所职业学院进行金融科技应用专科专业的招生，但

开设金融科技应用（高职）本科专业的只有5所，即山西工程科技

职业大学、广西农业职业技术大学、上海中侨职业技术大学、西

安信息职业大学和江西软件职业技术大学。

当然，还有金融科技研究生专业。根据2021年国务院学位

委员会办公室公布的《各专业学位类别的领域设置情况》，我国

在金融博士和硕士专业上，不分设具体领域，这也就意味着我国

还没有金融科技领域的学位研究生。在实际招生和培养过程中，

各高校可以根据自身的优势自主设置相关专业，经教育部备案后

列入培养计划，因此我国部分高校自主设置了金融科技研究生专

业。例如2019年中央财经大学金融学院招收了首届金融科技方向

的金融专业硕士，2021年有19人毕业，就业率100%（中央财经

大学研究生院，2024）。同年该校也招收了首届金融科技博士。

根据清华大学五道口金融学院金融安全研究中心金融科技人才发

展课题研究团队（2004）最近发布的《金融科技人才供需调研报

告（2024）》披露的信息，2024年我国有40余所高校设立有金融

科技相关方向的硕士专业，主要的硕士点集中在财经类院校。

根据软科最新发布的“2024中国大学专业排名”（软科，

2024），总共有126所普通高校的金融科技本科专业纳入排名，

其中有63所高校的金融科技专业获得 B 级以上的排名，这63所

高校的得分从第一名最高的55.2分到第63名的13.4分。软科的专

业排名综合考虑各高校金融科技专业的学校条件、学科支撑、专

业生源、专业就业以及专业条件等五大指标及25个测量指标，在

2024年综合得分获得 A+ 的两所高校是中央财经大学以及南开大

学，获得 A 级的高校有10所，按照得分的降序排列为下表一：

表一 2024金融科技本科专业排名前12名

排名 高校 所属省市 总分 评级

1 中央财经大学 北京 55.2 A+

2 南开大学 天津 51.8 A+

3 对外经贸大学 北京 49.5 A

4 西南财经大学 成都 49.3 A

5 北京师范大学 北京 48.8 A

6 暨南大学 广州 46.1 A

7 华南理工大学 广州 44.3 A

8 北京理工大学 北京 43.4 A
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9 东北财经大学 大连 42.4 A

10 江西财经大学 南昌 40 A

11 浙江财经大学 杭州 39.6 A

12 南京农业大学 南京 38.8 A

数据来源：软科2024

四、专业建设成就及问题

总的来说，我国高校在金融科技专业建设上取得了很大的成

就。具体表现在，其一，建立了完备的专业层次，从专科层次的

金融科技应用专科（高职）专业、到金融科技应用本科（职业教

育）专业，再到金融科技本科专业，以及更高层次金融科技研究

生专业；其二、金融科技专业点分布广泛，比如2024年有125个

本科专业点、180个金融科技应用专科点以及5个金融科技应用

（高职）本科专业点；其三、金融科技专业走向了高质量发展的道

路，仅就本科专业而言，2024年就有12所高校取得了 A 级及以上

的等级，63所高校的专业点获得 B 级以上的等级，后者占所有参

评高校的比率超过50%，说明我国高校金融科技的专业建设质量

较高。

在看到成就的同时，我们也不能忽视高校在金融科技专业建

设上存在的问题。特别是当我们将社会对金融科技人才的实际需

求纳入考虑时，我们无疑应该担忧我国高校的金融科技专业建设

能否充分匹配人才需求。仅从表一而言，尽管12家高校的金融科

技本科取得了 A 等甚至以上的成就，但是作为评级依据五大指标

中的“专业就业”仅占其中的20%，可以说高的评级并不完全表

明培养的人才匹配了社会需求。再者，在12所高校中，财经类的

高校就占了6所，而理工类的高校仅为2所，明显透露出金融科技

专业中的“科技”成色可能存在不足。
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