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摘      要  ：  �在研究生教育环节，研究生学位论文能够展现教育质量，表现出研究生学术与科研能力。研究生学位论文管理属于研

究生培养、管理的重要环节，有效使用研究生论文资料，能够促进学科建设，提升育人有效性，为科学研究提供保

障。本文从高校研究生学位论文管理层面出发，分析了论文管理存在的问题，并提出具体的管理对策，旨在提升论文

管理效果，使研究生学位论文具有高质量特点，为后续研究生教育提供借鉴。
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Abstract  :  � In the postgraduate education process, postgraduate theses can reflect the quality of education and 

demonstrate postgraduates' academic and research capabilities. The management of postgraduate 

theses is an important part of postgraduate training and management. Effective use of postgraduate 

thesis materials can promote discipline construction, improve the effectiveness of education, and 

provide guarantees for scientific research. Starting from the management of postgraduate theses in 

colleges and universities, this paper analyzes the existing problems in thesis management and puts 

forward specific management countermeasures, aiming to improve the effect of thesis management, 

ensure that postgraduate theses are of high qual i ty, and provide reference for subsequent 

postgraduate education.​
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引言

研究生教育属于高等教育体系的重要组成，其不仅承担着培养高素质人才的责任，还可以促进科技进步，保障文化的创新。其中研

究生学位论文可以展现研究生学术成果，对研究生学术、科研能力进行衡量，通过开展研究生学位论文管理活动，能够培养人才创新与

科研素质，建设高素质人才队伍。在当前时代教育实践环节，高校的研究生学位论文管理面临问题与调整，阻碍学位论文质量的提升，

潜移默化的影响研究生教育质量。基于此，高校需要开展深层次研究，探索研究生学术论文管理方式，提出科学有效的改善策略，提升

研究生教育效果，为学术创新提供助力。
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生教育教学改革研究与实践项目“基于过程管理的地方高校硕士学位论文质量保障制度研究与实践”(YJS2024006)。

一、高校研究生学位论文管理存在的问题

（一）管理体系监管力度不足

在当前实践过程中，高校研究生学位论文管理制度的实施效

果有待提升，其具体展现在以下层面：第一，研究生学位论文的

开题报告缺乏严格把关，开题报告属于课题研究活动的总结，可

以保障论文质量，属于基础性环节。但部分高校、导师缺乏对开

题报告重要性的认识，相关工作开展效果不足，导致不同学生很

难明确课题不足，阻碍其后续课题研究与论文撰写。第二，研究

生学位论文中期考核存在简单、形式化的问题，中期考核能够总

结研究成果，指明研究方向 [1]。但在实践过程中，部分导师对该

环节的重视不足，缺乏对研究生实验进展的认识，评价、指导效

果有待提升，阻碍该环节作用的发挥。

（二）学术不端检测存在漏洞

虽然高校开展的学术不端行为检测具有重要意义，但实践操

作仍面临一些问题、挑战。第一，当前时代背景下，部分研究生
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的论文写作活动，为了实现论文重复率的降低，通常使用各种方

式，对系统审查机制进行干扰，如人为增加、减少文字、采取同

义词替换等方式。以上做法的实施，不仅造成文章的信息冗余，

还造成文章原创与学术价值的减少。第二，面对学位论文不端行

为的检测，其覆盖范围不足。部分研究生面对学位论文检测，存

在侥幸心理，只是在答辩后进行论文修改，出现的学术不端行

为，无法及时发现。基于此，这些研究生可能通过答辩活动后，

不当修改论文，造成学术不端行为 [2]。

（三）导师指导力度有待提升

研究生学位论文撰写具有漫长、复杂特点，作者需要在文献

阅读之后，根据自身实验数据，进行构思、写作，并对论文内容

进行反复推敲，认真看待每个细节，而不是草率完成论文。但从

高校实际出发，部分研究生认为论文写作周期长，面对前期的写

作，存在较为散漫特点，实际写作进程较为迟缓，常常到后期送

审时，进行文章的赶写，写作过程容易受到工作、考试等因素影

响。研究生的论文撰写不够细致，实际写作过程中，深层次影响

到论文写作效果。在研究生教育过程中，导师发挥了至关重要的

作用，但部分导师由于工作较为繁忙，缺乏指导研究生毕业论文

写作实践，面对研究生的论文撰写活动，缺乏对研究生论文进程

的关注，具体审查缺乏严格性，很难开展必要指导。

（四）论文答辩不够规范

在研究生学位论文管理环节，答辩占据重要地位，有助于保

障学术质量。但部分高校面对研究生学位论文管理，该环节出现

了许多问题。第一，论文组织管理不够严格，容易造成答辩的松

散，其严谨性有待提升。第二，研究生学位论文的答辩时间安排

不够合理。时间的过于仓促，造成研究生、评委间很难开展深层

次的交流与沟通 [3]。另外，评委进行学位论文的提问，缺乏针对

性、深度问题的提出，直接关系到学位论文学术效果，影响其创

新性。基于某些状况，导师尚未履行自身职责，论文审查力度不

足，很难保障论文的学术价值。

二、高校优化研究生学位论文管理的实践措施

（一）优化管理体系，指导论文研究

随着高校研究生教育模式的创新，为了满足教育发展需求，

高校需要把握学科领域，了解教育层次，关注学位多样性，进行

研究生教育管理制度的优化、完善，发挥重要价值。通过建设科

学的教育体系，可以为研究生培养质量提供保障，发挥重要作

用。基于此，高校需注重教育改革活动，进行监管体系的优化，

并优化监管方式，提升学位论文监管有效性，对责任主体进行明

确，调整各类监管流程，切实提升学位论文质量，避免各种不合

格问题的出现 [4]。高校的研究生管理部门，需注重各环节的严格

管理，重视研究生学位论文开题报告，建设严格开题报告制度，

使内容、呈现方式更为规范，为研究生课题研究的顺利开展奠定

基础。同时，导师需看重中期考核效果，积极开展中期检查，关

注每一位研究生学位论文结果，明确其研究过程出现的不足，提

供科学性指导，为研究生后期论文研究指明正确方向。

（二）建设呈缴机制，提升收集质量

面对研究生学位论文，具体收集的质量、数量，可以在一定

程度上决定其使用与开发效果。对此，高校图书馆、研究生院等

部门需要开展合作，对学位论文管理方式进行优化，建设良好的

管理制度，将研究生论文作为主体，建设科学合理的论文体系，

切实满足读者所需。基于此，高校可以建设研究生学位论文呈缴

机制，顺利开展答辩活动，真正实现当年入藏。

其中，高校图书馆面对学位论文管理，可以从以下角度出

发：第一，对研究生学位论文提交方式、时间等信息加以明确。

其中具体时间为研究生离校手续办理前，需要完成学位论文的提

交、修改。而具体提交方式涉及纸质论文与电子类论文。第二，

面对研究生提交的纸质论文，高校图书馆可以结合研究生院标

准、要求，进行打印与装订，安排专业人员收集论文，使馆员进

行科学的数据加工与处理，结合著录书号，进行论文管理，并有

效实现储存。第三，面对研究生提交的电子学位论文，可以结合

内容是否符合要求，了解是否出现信息缺失、文件损坏等问题，

通过检验活动后，要求研究生根据手续领取相应回执。面对具体

电子文本，不仅需要进行数据提交，还可以结合馆藏需求，对学

位论文进行分类整理，有效开展校对活动，切实提升一系列工作

质量 [5]。

（三）优化监测系统，巧用检测结果

在具体的研究生学位论文管理环节，监测系统发挥了辅助作

用，可以方便导师识别学术不端行为，如抄袭等。但导师并不能

过于依靠监测系统，容易造成学生使用文字游戏，规避重复率检

测，做到投机取巧的目的。基于此，高校需要注重监测系统的完

善，注重系统识别技术的提升，鼓励其开展精准监测，分析不良

学术行为。为了促进该目标的达成，高校需要把握学生不同层

次，了解学科特征，设置差异化论文监测标准，提升监测系统灵

活性。基于监测系统作用的发挥，高校需要注重研究生论文监

测，重视覆盖率的提升，有效减少研究生存在的侥幸心理，切实

保障其学位论文质量。虽然以上活动的开展，论文监测的结果属

于判断论文质量的参考 [6]。面对具有较高复制比的论文，高校需

要发挥委员会主观能动性，交由各成员开展复查工作，从而得到

正确的结论。总之，监测系统的调整，可以使学术研究更为严谨

与公正，切实提升学术诚信水平。

（四）深化导师责任，提升专业素质

论文的质量很大程度上受到研究生投入时间、精力以及态度

等存在密切联系，表现出良好的等比关系。基于此，学者的学术

研究成就，极大程度上受到其工作专注度、知识理解情况的认

识，理解其是否具有坚持不懈的精神品质。基于此，高校需要重

视研究生教育调整，培养研究生精神品质，鼓励其进行日常知识

积累，帮助其加深专业基础能力，保持严谨工作态度，全身心投

入论文创作中。为了提升研究生学位论文管理效果，高校需要注

重导师责任的深化，明确导师扮演着第一责任人，不仅需要重视

学术指导，还应该开展良好的研究生素质教学，提升研究生身体

素质 [7]。在日常科研生活中，导师可以加以引导，培养研究生严

谨务实的科学态度。导师还可以设置定期时间，与研究生开展学
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术交流活动，了解其论文写作进展，对其学习、生活等层面给予

关注，开展科学有效的指导活动。

另外，研究生教育过程中，导师需要重视学生创新与批评意

识的培养，明确相关能力价值，开展有效的学术研究。研究生的

学位论文撰写，不仅可以帮助研究生进行现有知识积累，还可以

进行创新。基于此，导师可以发挥激励作用，明确研究生现有理

论、观点，积极提出自身见解，进行良好的验证活动 [8]。

（五）管理答辩环节，保障论文质量

第一，重视组织管理的开展。为了顺利开展论文答辩工作，

高校需要加强各部门交流，重视研究生学位论文管理。具体可以

通过详细答辩安排的设置，制定科学应急预案，从而有效应对各

类突发状况，促进学位论文答辩的顺利开展。

第二，调整论文答辩时间。为了使研究生与评委开展良好交

流，为其提供更多时间，高校需要结合融入答辩活动的研究生，

进行答辩时间的灵活安排。以上活动的开展，能够避免时间紧张

造成的交流不足，为答辩质量提供保障 [9]。

第三，促进评委提问质量的提升。为了科学有效的判断学位

论文效果，评委需要重视论文答辩准备过程，对学生学位论文进

行阅读，并准备合理的提问提纲。在提问过程中，评委需要重视

问题针对性，把握论文内容，科学合理的判断论文学术与研究

价值。

第四，注重答辩评分方式的完善。为了使答辩结果更加科学

与公平，高校需要重视科学答辩评分标准的制作，涉及学术水

平、写作质量等内容。答辩委员会成员可以结合评分标准，判断

学位论文质量，进行良好的评分工作，保障整个答辩活动的客观

与公正 [10]。

三、结束语

综上所述，研究生学位论文是研究生、导师的学术成果，其

具有丰富参考价值，有助于学科建设、育人优化的实施。为了调

整论文管理措施，高校可以健全管理体系、优化监测系统以及管

理答辩环节等措施，营造良好的学位论文环境，提升研究生专业

能力。高校通过对研究生学位论文的全过程管理，能够促进学位

论文质量提升，取得更高质量的研究生教育效果，培养出大量具

有创新与科研能力的人才。
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