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一、“以赛促学”对高职英语教学的意义

（一）强化实践应用，提升语言能力

传统高职英语注重理论教育，但学生缺乏足够实践机会，实

践性英语应用能力欠佳。在“以赛促学”的学习模式下，设计形

式多样的英语竞赛，比如世界职业院校技能大赛的英语部分，以

贴近工作环境为原则设置比赛环节，要求选手置身于仿真或真实

的商业场景中用英语开展交流与解决问题 [1]。为完成各项竞赛任

务，学生需要浏览各类职场英语素材，并开展如商务对话、商务

文书撰写及商务项目演练等实践性活动，从而真正把课堂所学英

语知识点应用在实践中，大大加强了英语听说读写译的实践能

力。以商演英语谈判竞赛为例，选手既要准确领悟对手的商务意

图，又要用正确的英语表述作出应答及商谈，这对选手的语言精

准程度、流利度及紧急状况应对能力都有着较高要求，经多次练

习，学生的语言表达能力明显增强 [2]。

（二）驱动教法革新，激活课堂效能

“以赛促学”理念对高职院校英语教师带来了全新的教育理

念与教学方式方法的考验，同时也对教师提出了新的要求，为帮

助参赛学生取得优异成绩，教师需先研究赛项规则与要求，再将

其融入课程设计，进而探索更有效的教学方法。这将促使教师从

原先单方面灌输知识点，转变为以学生活动为主体的多元化教学
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模式，如项目导向法、任务 型教学法、情境教学法等。例如，在

备赛中，教师可根据大赛的项目确立相应的教学目标，将学生分

成小组实施，并通过营造竞赛情境让学生在实际操作中掌握学到

的知识 [3]。教师亦能够利用先进的信息技术如微平台、仿真实践

软件等，为学生提供多种学习资源与学习体验，从而提高课堂的

学习情趣与互动交流，实现课堂教学效果的提升以及教学质量的

改善。

（三）点燃学习热情，增强探究动力

由于英语本身的难度以及学习上的压力，很多高职学生的英

语学习热情很容易被消减。而为了参加比赛，他们会把学习热情

以及学习毅力调动起来。在参与到某一竞赛活动当中时，他们会

更投入地花费时间提升自身技能与知识水平，这是传统课堂难以

实现的自我提升效果。另外，在解决问题的过程中逐渐积累独立

思考能力。例如，为了积极备战英语写作竞赛，学生需要阅读更

多和写作主题相关的书籍，掌握更加多样的写作方法和思路，在

反复攻克难题的过程中，进一步加深对知识的渴望 [4]。

二、“以赛促学”视域下高职英语教学路径

（一）基于大赛标准，优化课程体系

教学体系是高职教育体系的核心架构，其是否合理、是否符
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合培养要求，对人才培养质量起决定性作用。“以赛促学”要求

按照世界职业院校技能大赛的标准来设置教学体系，使教学内容

符合大赛要求和行业、企业需求，为学生技能训练和未来工作就

业打牢基础 [5]。全面了解、分析世界职业院校技能大赛英语项目

的内容及竞赛标准，并把这些内容引入高职英语课程体系中，如

就商务比赛部分涉及的商务礼仪、会议管理、贸易谈判等，可在

课程标准中增加相应教学单元，明确教学目标及重点知识内容，

让高职学生在日常学习中接触到与比赛相关的知识和技能。基于

学校的优势和自身的需求，搭建具有高职学校特色的英语课程，

如对旅游专业的学生，可开设“旅行社英语实训”课程，利用本

地的旅游资源和地域特点设计景区讲解词、导游服务英语、旅游

突发事件英语，同时包含比赛中的相关内容和项目，让学生在学

习专业英语的同时，可提升适应现实工作场景的能力；时刻关注

行业的发展动态和赛制的变化趋势，及时调整课堂教材内容，引

入最新商用英语资料，如国际贸易合同、行业数据表、英语新闻

等，确保学生及时接触到最新的英语知识与行业资讯，如讲课时

穿插介绍人工智能、大数据等新兴科技领域的英语单词和表达方

式等 [6]。

（二）赛教融合，创新教学方法

教育方法是连接教者与受教者、理论与实践的一座桥梁，十

分重要。“以赛促学”的氛围下，应将比赛带入教学，进行新的教

学方法的设计，以此提高课程的针对性和高效性，从而极大地锻

炼学生的竞争力与综合性的英文使用能力。将竞赛题目作为出发

点，将课程内容拆分成若干任务课题，指导学生以小队的形式开

展。例如针对英语写作教学，可以设计出诸如商业信函写作、商

品介绍英译汉和文献研究介绍写作等相关类似于竞赛的项目，要

求学生在完成项目的练习过程中提高英语写作能力和问题解决意

识及能力。同时，可以按照竞赛背景及职场实际情况设置一些不

同的教学情境，譬如在教室中设计商务洽谈情境，让每个学生担

任相应角色，用英语进行沟通交流，或者设置一次国际会议，让

学生扮演主持人、演讲和讨论发言等。此种情境性的教学方式有

助于学生深刻体会英语学习过程，从而加强学生英语学习知识的

理解和应用。最后，不妨借助现代信息科技手段，采用“翻转课

堂”的授课方式，即由老师先行录制一些关于竞赛相关课程内容

的视频，如如何将英文演讲说好、商务英语谈判相关技巧解析等

内容，引导学生课前自主观看学习，而后将上课时间用于组织学

生讨论、练习及释疑解惑等，实现知识的传授到知识的内化，从

而提高学生的自主学习能力及课堂参与度 [7]。

（三）组建专业指导团队，提升教师能力

教师的专业素养、指导能力也是影响“以赛促学”成效的重

要因素，建立专门的教育指导组以及不断提升教师水平，能使参

赛学生得到更高质量的指导，并进一步推动“以赛促教”的进

程 [8]。组建一批具备较高学识素养、扎实英语专业功底且有竞赛

指导经验的教师，形成比赛指导团队，更有效地指导参赛学生备

赛。要求老师定期开展各种集训，比如竞赛经验分享会、教学技

能培训班、企业实训等，从而能够深入理解竞赛情况，学习最新

的教学方法及手段。教练还应及时积累行业一线实践经验，更加

有效指导参赛学生准备参赛。同时学校应鼓励教师积极投身“以

赛促教”的教科研教学中，探索出行之有效的赛课结合方式，定

期开展教师内训经验交流会，分享竞赛指导经验心得及教学心

得，同时积极参加外部教学交流活动，与其他职业院校教师联系

交往、交流合作，共同提升教学水平，提高竞赛指导能力。

（四）构建多元评价体系，强化过程考核

科学合理的评价系统可以让学生的成绩和技能水平得到准确

的体现，对学生的学业过程产生指导激励的作用。建立多元的评

价体系并加大对学业过程的考核力度，有利于对学生在备赛过程

中进行全面衡量，促使学生成长全面化。在英语教学过程中，将

世界职业院校技能大赛评判标准作为参照，力求对学生在学习过

程中的语言技能、职业道德、团队协作、创新意识等多个方面进

行全面检测与考核。如在对学生英语口语能力的评判中，可以参

照学生在比赛中的发音清晰度、连贯性以及表达内容的完整性来

评判和打分 [9]。再如，在对学生开展团队任务考评时，可以从学生

在团队中的协作、沟通交流以及能否解决问题的角度进行打分。

从学生在团队中的协作、沟通交流以及能否解决问题的角度进行

打分，在学习过程中，可以将学生在前期学习准备过程中，包括

课上学习积极性、小组任务进展情况、模拟比赛状况等方面的内

容纳入日常成绩的评分中，并借此找出学生在学习准备阶段可能

产生的问题，给出相应的指导与帮助，激励学生持续学习与进

步。再者，鼓励评价主体多元化的尝试，由学生对自己的表现进

行评价，有利于强化学生的自我反思与自我管理；由学生互评的

模式有利于学生的互动以及知识分享；还可聘请相关行业专家参

与，因为企业专家对行业的实际需求会更加了解，所以其给出的

建议和评价会更具针对性。

（五）搭建实践平台，拓展竞赛资源

实践是检验和提高英语水平的重要手段，搭建多种实践平台

并拓宽竞赛渠道，为学生提供更多锻炼和展示机会，使得学生能

够取得在比赛中优良的成绩，增强学生的职场竞争力。加强对校

园内部英文培训基地的建设，仿照工作场所布置相关的硬件和软

件设施，如商业英语培训基地，划分出商务洽谈室、虚拟办公

区、翻译研修室等不同的功能区域，能够给学生提供大量的实践

机会。同时，也可以利用这一培训机构来组织相关的校园内英文

比赛活动，如英文演讲比赛、商务英语实践大赛等，给予学生一

定的展示机会 [10]。同时，也应该主动与相关企业进行合作，形成

校外的实践培训基地，让学生获得更多的工作体验，同时也能让

学生参与到公司的相关工作中去，如翻译公司的相关文档，帮助

安排商务活动招待等工作，使学生能够在真正的工作场合下将自

己所掌握的英语知识运用起来 [11]。此外，也要鼓励学生主动参加

一些国内外的英文竞赛活动，除世界职业院校技能大赛以外，也

应主动参与到国内职业院校英文写作比赛、英语辩论大赛等其他

类型的英语比赛活动之中，通过参与不同级别、不同类型的英语

比赛，能够拓宽学生的眼界，锻炼了他们的能力和优势，同时还

要进一步加强与其他院校间的交流与合作，向优秀竞赛经验及教

育模式学习 [12]。
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三、结语

综上所述，“以赛促学”对于提升高职英语教学质量、培养

学生的英语综合应用能力与职业素养具有重要意义 [13]。在实施过

程中，需要学校、教师与学生的共同努力，从优化课程体系、创

新教学方法、提升教师能力、构建多元评价体系以及搭建实践平

台等多维度出发，探索高职英语教学路径，形成“以赛促教、以

赛促研、以赛促学”的良好氛围，推动高职英语教学改革不断深

入发展，为社会培养更多适应新时代需求的高素质技术技能型人

才 [14-15]。

参考文献

[1] 潘进丽 , 余侠 , 何晓颖 , 郭文婷 . 全国职业院校技能大赛背景下高职英语口语分层教学模式研究 [J]. 英语广场 ,2024,(35):100-104.

[2] 张银燕 . 高职院校公共英语“以赛促教、以赛促学 " 教学模式构建研究 [J]. 英语教师 ,2024,24(23):77-79.

[3] 汪婧 . 基于“以赛促学 , 以赛促教 " 的高职英语课程教学改革探索——以翻译比赛为例 [J]. 才智 ,2024,(26):85-88.

[4] 张靖然 , 梁瑛 . 以赛促学在高职英语教学中的应用与探索 [J]. 公关世界 ,2024,(07):184-186.

[5] 强薇 . 浅析“以赛促学 " 在高职英语教学中的可行性——以 " 产出导向 " 为理论基础 [J]. 太原城市职业技术学院学报 ,2024,(03):106-108.

[6] 庞果 , 蒋志娟 . 建构主义指导下“以赛促学 " 在高职英语中的可行性 [J]. 湖北开放职业学院学报 ,2023,36(19):164-165+171.

[7] 王妮 . 高职英语构建 " 以赛促教以赛促学 " 教学模式的策略 [J]. 英语教师 ,2023,23(11):15-18.

[8] 李蔚东 . 基于 " 以赛促教、以赛促学 " 的高职英语教学改革与创新实践研究 [J]. 英语教师 ,2023,23(05):68-70+74.

[9] 罗佳 . 基于核心素养提升的高职英语课程改革——以全国职业院校技能大赛高职组英语口语赛项为例 [J]. 西部素质教育 ,2023,9(05):109-112.

[10] 张媛媛 . 浅谈 " 以赛促学 , 以赛促教 " 的高职大学英语教学模式改革探索 [A] 第八届生活教育学术论坛论文集 [C]. 中国陶行知研究会 , 中国陶行知研究会 ,2023:3.

[11] 杨慧 ." 以赛促学 , 以赛促教 " 的高职大学英语教学改革探索 [J]. 成才 ,2022,(17):63-64.

[12] 唐晓宏 , 谢剑虹 . 以职业院校技能大赛优化高职 " 旅游英语 " 课程教学的路径 [J]. 岳阳职业技术学院学报 ,2022,37(04):30-32.

[13] 王巍 . 职业院校技能大赛高职组英语口语大赛之即兴演讲归纳分析 [J]. 校园英语 ,2021,(21):70-71.

[14] 梁文霞 . 高职院校英语口语职业技能大赛备赛探索与实践 [J]. 科技资讯 ,2021,19(02):241-243.

[15] 姚超 . 重庆市高职院校学生职业技能大赛 " 英语口语 " 赛项备赛探讨 [J]. 海外英语 ,2018,(02):49-50.


