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摘      要  ：  �本文首先对“有生命力的物理师范教育”这一概念进行理论构建，将其界定为以促进师范生全面发展和内在成长为核

心的教育哲学与实践体系，其内涵涵盖人文关怀、情境创设、主体性激发与意义生成。进而，剖析“师范生学习获得

感”的多维递进结构，包括参与感、自我成长感、意义感与未来发展感四个层次。随后，系统阐述前者对后者的驱动

机制：通过创设互动探究环境激活参与感；通过强化实践导向与支架式反馈催化自我成长感；通过建立知识的生活联

结与强化教师身份认同赋予意义感；通过培养面向未来的能力与激发终身学习动力塑造未来发展感。最后，从课程体

系、教学模式、实践体系与评价体系四大路径，提出构建“有生命力的物理师范教育”的具体实践方案，旨在为培养

新时代卓越物理教师提供坚实的理论依据与实践指引。
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Abstract  :  � This paper first theoretically constructs the concept of "vibrant physics teacher education," defining it as an 

educational philosophy and practical system centered on promoting the comprehensive development and 

intrinsic growth of teacher education students, with connotations encompassing humanistic care, situational 

creation, subjectivity activation, and meaning generation. Subsequently, it analyzes the multidimensional 

progressive structure of "learning sense of gain among teacher education students," including four levels: 

sense of participation, sense of self-growth, sense of meaning, and sense of future development. Following 

this, it systematically elaborates on the driving mechanisms of the former on the latter: activating the sense 

of participation by creating an interactive and inquiry-based environment; catalyzing the sense of self-

growth through strengthening practice orientation and scaffolding feedback; endowing a sense of meaning 

by establishing connections between knowledge and life and reinforcing teacher identity; and shaping the 

sense of future development by cultivating future-oriented abilities and stimulating motivation for lifelong 

learning. Finally, from four major pathways—curriculum system, teaching mode, practice system, and 

evaluation system—it proposes specific practical plans for constructing "vibrant physics teacher education," 

aiming to provide a solid theoretical foundation and practical guidance for cultivating outstanding physics 

teachers in the new era.
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引言

随着学科发展，“生命力”一词自自然科学领域逐渐扩展至哲学、心理学、教育学等社会科学领域。在教育学层面，生命力的意义

在于其关乎生命成长 [1]，强调教育应致力于促进个体生命的全面、持续发展，涵盖认知、情感、社会性等多个维度。在物理师范教育语

境下，“有生命力的物理师范教育”旨在超越单纯的知识与技能传授，通过教育实践激发师范生的内在潜能、批判思维与职业热情，实

现从“知识掌握”到“价值认同”的转变，并强化其对教育使命的深刻体认。
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一、“有生命力的物理师范教育”：一个整合性概念

的构建

基于现有研究成果，本研究融合“生命教育”与心理学中的

“活力”概念，构建了“有生命力的物理师范教育”的概念框架。

该框架具有三重内涵：理念内核源于“生命教育”，强调对个体

生命的尊重、关怀与价值实现，使物理教育超越公式定律的传

递，关注师范生作为“人”的情感、价值观与社会性发展；心理

基础汲取自“活力”概念，指个体充满能量与精神的积极状态，

致力于激发其内在动机与心理能量，使其保有学习激情与动力；

外在形态体现为对传统灌输模式的超越，转向以学习者为中心的

探究式、互动式与体验式教学，例如通过项目式学习与服务学

习，在真实情境中实现“做中学”与反思性成长。

综上所述，本研究将“有生命力的物理师范教育”界定为：

一种以促进师范生全面发展和内在成长为根本宗旨的教育哲学与

实践体系。它以人文关怀为底色，激发师范生主体活力，依托真

实或虚拟情境，将学科知识、教学技能与意义建构、身份认同融

为一体，培养富有教育情怀、自主发展力和创新精神的新时代物

理教师。其要义在于：以情感体验和价值观塑造为核心，以情境

化实践为路径，以主体性唤醒为动力，在生成性学习中实现知

识、价值与使命感的深度内化。

二、“师范生学习获得感”：内涵、结构

获得感是主体基于客观获得而产生的主观感受 [2]。学习获得

感是学生在学习过程中的真实体验和价值认同，具体表现为满足

感、成就感和价值认同感。学习获得感不仅会影响学生的学习成

果和学习体验，也是对教育实践最直接的评价 [3]。

针对师范生群体，获得感被定义为师范生在参与教育实践

中，因切实的收获而产生的持续且正向的主观感受。根据现有研

究，师范生的学习获得感具有参与感、自我成长感、意义感和未

来发展感四个递进的层次 [4]。参与感是获得感的基础，体现为师范

生感到自己深度融入了学习过程，并获得师长的关注与同伴的认

可。自我成长感是获得感的核心，体现为师范生对自身在专业知

识、教学技能与思维能力等方面进步的清晰感知，体验到“学有

所成”的喜悦。意义感位于更高层次，表现为对所学内容价值的

理解，认识到物理教育对学生发展和社会的重要意义，从而形成

对专业与职业的认同。未来发展感是获得感的升华，指师范生对

未来职业发展充满信心，能够清晰规划个人路径。

三、“有生命力的物理师范教育”提升学习获得感的

作用机制

“有生命力的物理师范教育”通过一系列的内在机制，系统

性地促进师范生学习获得感四个维度的全面提升。

（一）从“被动接受”到“主动参与”：参与感的激活

有生命力的教育模式通过创设互动性、探究性的学习环境等

激活学生的深度参与感。例如，采用建构主义、小组合作和同伴教学

等方法，能显著提升学生的参与度 [4]。基于物理教育研究（PER）成

果设计的互动式讲座和探究式活动，让学生感觉自己对学习产生了积

极影响 [5]。这种以学生为中心的教学实践，让师范生从知识的旁观者

转变为学习活动的主人，其“参与感”自然得到激活。

（二）从“知识记忆”到“能力生成”：自我成长感的催化

有生命力的物理师范教育通过以下方式催化“自我成长感”。

1. 强化实践导向

强调在真实或模拟的教育情境中运用物理学科知识和教学知

识。强调实践熟练的教师模型将教学课程与实践紧密结合 [6]；服

务学习等项目使师范生在真实服务中运用物理知识，这种“用得

上”的体验是成长感最直接的来源 [7]。

2. 搭建支架式反馈环境

在同伴辅导、微格教学等环节，提供及时、具体、建设性的

反馈，这有助于师范生发现自身不足，并在不断试错与修正中清

晰地看到自己的进步轨迹。

3. 提升自我效能感

自我成长感与个体的自我效能感密切相关。设置具有适当挑战

性的任务、提供榜样示范、创设合作学习氛围（如同伴互评、协作

备课）等方式，可以帮助师范生积累成功的体验。这种不断增强的

“我能行”的信念，是驱动其持续投入学习、主动追求更高水平能

力生成的内在动力，是催化自我成长感的核心心理机制。

（三）从“学科本位”到“教育价值”：意义感的赋予

富有生命力的物理师范教育旨在为学习赋予深层意义。鼓励

师范生建立知识与生活的联结，比如，运用“生活隐喻”理解物

理概念。这不仅能促进概念理解，更能使师范生认识到物理学的

现实意义和育人价值。通过提供丰富的教学实践机会和职业情感

引导等方式 催化师范生的身份蜕变，使其更快实现从“学生”到

“准教师”的角色转变，在“为未来育人”的自我期许中，把每一

次学习都升华为意义建构与使命担当。

（四）从“学业完成”到“职业启航”：未来发展感的塑造

对未来职业的信心是学习获得感的最终体现，并将学习获得

感转化为可持续的职业成长动力。未来发展感的形成源于教育过

程中对职业愿景的清晰构建和职业能力的系统培育。比如，通过

职业规划课程、职业生涯工作坊、名师成长路径解析等形式，可

以引导物理师范生系统规划从新手到卓越教师的专业发展路径，

把阶段能力要求转化为可及的成长坐标，逐步建立从学业完成到

职业启航的自信。同时，反思性实践帮助师范生将学习成果转化

为职业胜任力，强化其对物理教育事业的归属感和使命感。

三、走向“有生命力”：物理师范教育的实践路径

将“有生命力的物理师范教育”理念落地，可以从课程体

系、教学模式、实践育人和评价体系四个维度入手。

（一）课程体系重构：打造“思政引领 — 学科融合 — 技术赋

能”的课程群

以“思政引领”为核心，通过物理史实、科学家故事等素
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材，将爱国情怀、科学精神等价值观自然融入教学，引导师范生

树立正确价值观；结合“中国天眼”、“人造太阳”等大国重器，

讲述其背后的自主创新历程，激发师范生的民族自豪感与科技报

国志向。强调“学科融合”，打破物理学科与教育学、心理学、

信息技术等领域的界限，设计跨学科模块如“物理教育技术应

用”，培养综合素养；突出“技术赋能”，整合虚拟仿真、AI 教

学工具等现代技术，创建智慧课程，提升教学互动与个性化学习

体验。

（二）教学模式革新：推行“情境沉浸 — 协同探究 — 反思共

建”的教学法

依托“情境化—项目式”教学，把思政元素嵌入真实任务，

让师范生在解决问题中整合知识、淬炼技能、体认价值；高校、

中学与师范生结成“学习共同体”开展协同探究活动；聘请中学

骨干教师担任实践导师，高校教师担任理论导师，双导师协同指

导微格与实习；师范生反向担任“小导师”，在指导低年级学生

或策划活动中强化“研究者 — 实践者”双重角色的内化；借助

制度化的反思日志、教学叙事、思政案例反思录、同伴互评等方

式，将学习经验转译为对教育观、学生观、价值观的深度省思，

持续生成可迁移的专业智慧。

（三）实践育人深化：构建“全程贯通 — 场域联动 — 研究反

思”的实践体系

“全程贯通”构建四年递进式实践链：大一感知见习、大二

专业见习、大三教育实习、大四顶岗实习与毕业设计无缝衔接；

“场域联动”聚合高校—中学—社区—企业—云端多维情境，让

师范生在真实或虚拟现场持续内化情境认知；嵌入“研究反思”

机制，以课题、微研究、反思日志驱动感性经验升维理性智慧，

从而促进物理师范生在教学实践场域中主动建构知识、锤炼综合

能力、深化价值认同，提升其学习获得感。

（四）评价体系重构：构建“多维融合 — 过程发展 — 赋能成

长”的人本化评价体系

“多维融合”强调评价维度的整合性，将知识掌握、教学技

能、情感态度、创新思维等要素纳入评价框架，全面评估师范生

的专业成长轨迹，实现评价内容的全面覆盖。“过程发展”注重

评价的动态性与持续性，通过成长档案袋、阶段性反馈、课堂观

察记录等方式追踪师范生的学习轨迹，将评价嵌入教学全过程。

“赋能成长”将评价焦点从结果鉴定转向能力成长，结合个性化反

馈、同伴互评、导师指导等机制，帮助师范生识别优势与不足，

提升专业能力。该评价体系通过评价赋能驱动师范生学习获得感

的深化。

四、结论与研究展望

充满生命力的教育模式，能通过激活参与、催化成长、赋予

意义并塑造未来，从而全方位提升师范生的学习获得感。推动物

理师范教育向“有生命力”的方向转型，是提升师范生学习获得

感、培养新时代卓越物理教师的关键路径。

“有生命力的物理师范教育”作为一个整合性建构的概念，其

有效性、可测量性以及具体的干预方案设计，尚需未来更多的实证

研究加以检验。未来的研究可聚焦于编制科学、规范的“物理师范

教育生命力”评估量表及“物理师范生学习获得感”专用量表，为

大规模实证研究奠定基础；开展长期追踪调查，探究在“有生命力

的教育模式”下培养出的毕业生，其入职后的教学表现、职业幸

福感和专业发展轨迹，以评估该教育模式的长期效益。
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