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一、高校心理健康教育现存的问题

（一）主体作用发挥不足

高校心理健康教育是一项系统工程，需要学校、教师、辅导

员、学生、家庭、社会等多方主体协同参与。但当前实践中，各

方主体角色定位模糊、作用发挥不充分的问题较为突出。从学校

层面来看，部分高校对心理健康教育的重视程度不足，将其视为
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“边缘性工作”，在资源投入、师资建设等方面缺乏有力保障，导

致心理健康教育工作难以深入开展 [2]。多方主体的角色缺位与力量

分散，导致高校心理健康教育陷入“单打独斗”的困境，育人效

果大打折扣。

（二）机制建设不完善

完善机制是保障高校心理健康教育工作有序推进的关键，但

当前高校心理健康教育在机制建设方面存在明显短板。在管理机

引言

高校作为人才培养的主阵地，其心理健康教育工作不仅关系到学生个体的成长成才，更关乎社会和谐稳定与国家未来发展。近年

来，我国高校心理健康教育取得了一定成效，心理健康课程体系逐步完善，心理咨询服务不断拓展。“三全育人”理念凭借其“全员、

全过程、全方位”的育人维度，为打破高校心理健康教育的碎片化困境提供了重要思路 [1]。构建基于“三全育人”理念的心理健康教育

协同育人体系，形成育人合力，具有重要现实意义。
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制上，多数高校采用“多头管理”模式，心理健康教育中心、学

生工作部、教务科研部等部门各自为政，缺乏统一的协调领导机

构，导致工作部署重复、资源配置不合理 [3]。例如，心理健康课程

的开设与教学管理由教务科研部负责，而心理咨询服务由学生工

作部承担，两者之间缺乏有效的沟通协作，难以实现课程教学与

实践服务的有机衔接。

（三）多方联动拓展不够

高校心理健康教育并非孤立的教育活动，需要与家庭、社会

形成紧密联动，实现资源的有效整合。但当前高校心理健康教育

在多方联动方面存在明显局限，资源整合能力不足。在校内联动

上，心理健康教育与思想政治教育、专业教育、通识教育等板块

存在“脱节”现象 [4]。在校外联动上，家校合作机制不完善。联动

局限与资源整合不足，严重制约了高校心理健康教育的覆盖面与

实效性。

二、“三全育人”理念对高校心理健康教育的指导

意义

（一）有利于凝聚全员力量

“全员育人”理念强调打破教育主体的单一性，构建“人人

都是育人者”的工作格局，这为解决高校心理健康教育主体缺位

问题提供了根本思路。在“全员育人”理念指导下，高校心理健

康教育不再局限于心理健康教师与辅导员，而是将全体教职工、

学生、家长及社会力量纳入育人体系，明确各方主体的职责与任

务，形成育人合力 [5]。通过全员聚力，能够打破心理健康教育的

“孤岛效应”，构建全方位、多层次的心理防线，提升心理健康教

育的覆盖面与影响力。

（二）有利于实现全程呵护

“全过程育人”理念强调将教育贯穿于学生成长的各个阶

段，实现“时时有教育、处处有引导”，这为完善高校心理健康

教育干预机制提供了重要方向。高校学生在不同成长阶段面临的

心理问题具有不同特点，“全过程育人”理念要求高校根据学生不

同阶段的心理需求，构建“预防－干预－发展”一体化的心理健

康教育体系，实现对学生成长全过程的呵护。通过全程呵护，能

够将心理健康教育从“事后干预”转变为“事前预防”与“过程

引导”，有效降低心理危机的发生率，促进学生心理健康的持续

发展 [6]。

（三）有利于全方位渗透

“全方位育人”理念强调打破教育空间的局限性，将教育融

入校园生活的各个方面，实现“事事有教育、处处有熏陶”，这

为拓展高校心理健康教育渠道提供了创新思路。“全方位育人”理

念要求高校突破传统课堂教学的局限，将心理健康教育融入课程

教学、校园文化、社会实践、管理服务等各个环节，构建“课堂 +

校园 + 社会”三位一体的教育空间 [7]。通过全方位渗透，能够使

心理健康教育摆脱“形式化”“边缘化”的困境，真正融入校园生

活的方方面面，让学生在潜移默化中提升心理素质。

三、基于“三全育人”理念的高校心理健康教育协同

育人体系构建对策

（一）推动全员协同育人，激活育人动力

在高校工作中，所有教职工都应参与到心理健康教育工作

中，以有效激活育人活力。第一，构建和完善心理健康教育联培

联创管理体制，成立由高校党委和校长组成的心理健康联培联创

工作组，统管校内各部门各单位的教育职能，厘清校级心理健康

教育中心、学工部、教务处、各院系、家庭与社区的职责分配，

形成“集中统筹、分区负责、通力合作”的运行模式 [8]。第二，

加强专职人员的心理健康素质教育，将心理健康教育纳入新教师

上岗前的业务培训课程，同时开展一系列主题宣讲会、案例分析

会等形式的教学活动提高广大教职人员的精神教育意识和业务技

能；并对学生骨干、心委进行业务培训，让学生骨干能够熟练掌

握初步的心理咨询技术，构筑同伴心理支持网络。第三，构建家

庭－学校－社会的共同体教育平台，建立常态化的家庭－学校沟

通机制，运用微信、电话、走访等方式及时反馈学生心理状态；

并与属地精神卫生中心、社会心理服务组织签订共建协议，引入

社会化力量，对学生提供多元化心理援助 [9]。通过全体成员的努

力，调动各方育人的潜力，组成以“校内引导、家园携手、社区

支持”的心育共同体。

（二）融入全过程育人机制，夯实心理根基

高校心理健康教育具有长期性和持续性，学校要围绕学生不

同发展阶段的需求进行心理健康教育活动，建立相应的教育机

制，以夯实心理根基，助力学生健康成长。第一，按照学生的自

然发展和心理发展规律进行规划，即“以大一学生的适应融合为

主、大二学生职业选择和教育引导、大三社会化过渡教育、大四

社会适应教育”设置课程。大一上学期，将以新生心理测评为

主，采取团体心理辅导、社交技能培训等方法实现学生良好的大

学体验和自然认同感的目标。大二时以学习心理压力的减缓、人

际关系的协调等为抓手进行科学干预和疏导。大三以职业生涯和

人生目标的引导为出发点和切入点，进行相应的职业测评和就业

心理调适活动 [10]。大四以社会化的过渡期辅导为桥梁，实现心理

支持与导航。第二，运用由“班级心理委员 —— 班主任 —— 心

理健康教育中心 —— 专业医疗机构”构成的阶梯式防范体系，对

各种问题进行及时发现和干预。班级心理委员定期收集同学们的

情感状况并及时上报辅导员；辅导员通过日常生活交流与家访，

了解学生的情感状态并对有疑虑的学生给予初步引导；心理健康

咨询部门对辅导员推荐的学生进行心理专业测评、咨询，对有严

重心理疾病的学生转送专门医疗机构诊治；还制定了心理危机紧

急干预预案，规定了危机发生的处理流程与部门职责，确保心理

危机能尽快有效地得到解决 [11]。第三，建立跟踪回访机制，对已

经经过咨询与治疗的学生进行定期回访，了解学生情绪变化并继

续为学生提供心理健康支持；并每年在校内开展学生心理普查工

作，建立每个学生心理健康档案，形成对学生心理健康的动态控

制。这样将各方面的功能相互衔接，使学生的心理健康基础得到

强化，促进学生的发展。
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（三）构建全方位教育机制，拓展教育版图

为有效提升心理健康教育效果，学校要构建出全方位覆盖的

教育机制，调动一切可以利用的教育资源，整合相应的教育渠

道，真正实现全方位渗透，拓展教育版图。第一，整合课堂教学

和课程内容，构建以“公共基础课 + 选修课 + 主题式课程”为主

的大学生心理健康教育课程模式。通过教授《大学生心理健康教

育》这门主干课程，确保全体学生在心理健康知识等方面达到基

本要求；通过开设《情绪管理》《压力管理》《大学生的人际心理》

等多种可选课程，满足学生的兴趣点；通过定期举办心理健康教

育专题讲座、心理健康知识讲座等心理健康主题工作坊，加强心

理健康知识的实用性，提高有效性。第二，拓宽教育阵地、提升

育人成效。在构建大学文化过程中，建立并挖掘了“心理健康教

育宣传月”“大学生心理剧大赛”等精品工程，从而创设校园心理

育人文化氛围；充分利用校园广播、公告栏、官方微信等平台开

展心理健康知识的宣传、正面信息的传播 [12]。第三，立足实践平

台进行探索。倡导学生参与“心理健康宣传教育服务社会、社会

实践进社区”等形式的活动，提高大学生的社会责任感，让学生

将健康心理素质提升融于实际行动中。在新媒介应用方面，开发

心理健康教育网络网站，制作心理健康测评小游戏、在线咨询平

台、心理健康知识教学短片，帮助学生获得及时有效心理健康教

育支持，利用虚拟技术（VR）开展心理放松练习、应急演练，增

加教学活动趣味性和效果性。通过全方位覆盖，拓展心理健康教

育版图，实现教育空间的无死角延伸。

四、结语

综上所述，构建基于“三全育人”理念的高校心理健康教育

协同育人体系，是新时代提升高校心理健康教育质量的必然选

择。在实践过程中，高校要注重推进全员聚力、全程呵护、全方

位渗透，以此凝聚多方力量，拓展教育版图，提升教育实效性。

心理健康教育是一个系统的过程，高校要不断优化教育机制，应

用前沿教育理念，夯实学生心理健康根基，不断完善心理健康教

育体系。

参考文献

[1] 徐姗姗 ." 三全育人 " 视域下高校学生心理健康教育路径的有效开展 [J]. 吉林农业科技学院学报 ,2024,33(05):66-69.

[2] 陈雁鹏 . 高校心理健康教育工作中 " 三全育人 " 理念的渗透路径研究 [J]. 延边教育学院学报 ,2024,38(04):34-37.

[3] 张强 ." 三全育人 " 视角下高校大学生心理健康教育研究 [J]. 辽宁经济职业技术学院 . 辽宁经济管理干部学院学报 ,2024,(04):137-140.

[4] 李静悦 , 余希田 . 浅谈新时代高校安全心理健康教育体系建设——从 " 三全育人 " 角度出发 [J]. 科学咨询 ,2024,(15):221-224.

[5] 刘恒美 , 王艳丽 . 关于构建高校心理健康教育工作模式的思考 [J]. 黑龙江教师发展学院学报 ,2024,43(08):64-67.

[6] 孙妍 , 杨莉 , 刘瑶 , 等 ." 三全育人 " 视域下民办高校思想政治教育与大学生心理健康教育协同育人研究 [C]// 外语教育与翻译发展创新研究（15）. 绵阳城市学院 ;,2024:279-281.

DOI:10.26914/c.cnkihy.2024.004639.

[7] 黄窈英 ." 三全育人 " 视角下高校贫困生心理健康教育策略探究 [C]// 中国文化信息协会 , 中国文化信息协会文教成果交流专业委员会 .2024年文化信息发展论坛论文集（四）. 广西

水利电力职业技术学院 ;,2024:71-74.DOI:10.26914/c.cnkihy.2024.011209.

[8] 来源 , 宋海涛 , 任杰 , 等 ." 三全育人 " 视域下研究生心理健康教育实践与探索——以首都医科大学为例 [J]. 医学教育管理 ,2024,10(02):143-148.

[9] 黄朝辉 , 刘检莲 , 余琼欢 . 民办高校心理育人工作机制的构建研究——以江西服装学院为例 [C]// 北京大学出版社有限公司 .2024年高校辅导员队伍建设研讨会论文集 . 江西服装

学院 ;,2024:446-450.DOI:10.26914/c.cnkihy.2024.008784.

[10] 周晓燕 ." 三全育人 " 视域下高校二级心理工作站心理健康教育创新路径探究 [C]// 北京大学出版社有限公司 .2024年高校辅导员队伍建设研讨会论文集 . 桂林电子科技大

学 ;,2024:660-662.DOI:10.26914/c.cnkihy.2024.008836.

[11] 王晶 ." 三全育人 " 视角下高校心理健康教育工作的实践理路 [J]. 太原城市职业技术学院学报 ,2024,(01):96-98.DOI:10.16227/j.cnki.tycs.2024.0020.

[12] 蔡敏 . 探究 " 三全育人 " 视角下民办高校大学生心理健康教育新模式——以兰州博文科技学院为例 [J]. 山西青年 ,2023,(03):181-183.


