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摘   要 ：  面对人工智能（AI）引领的新材料研发革新，传统功能材料人才培养模式面临知识体系滞后、学科壁垒凸显、实践能

力脱节等挑战。本文提出以 AI 赋能为抓手，重构功能材料专业人才培养体系。通过构建“工工贯通”模块化课程体

系，打破材料、信息、控制等学科边界，强化机器学习、大数据分析等 AI 工具与材料研发的深度融合。同时创新“链

式实践教学体系”，构建四层次递进式实践体系，培养学生“实验操作 - 工程设计 - 工艺优化 - 创新创业”的复合能

力。改革强调产教协同，引入企业真实场景与工业数据，推动教学与产业需求无缝衔接。该模式可显著提升学生的交

叉学科整合能力，为功能材料领域复合型人才培养提供了可推广路径。
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A b s t r a c t  :   Facing the innovation in new material development led by artificial intelligence (AI), the traditional 

talent cultivation model for functional materials is confronted with challenges such as the lagging of 

the knowledge system, the prominence of disciplinary barriers, and the disconnection of practical 

abilities. This paper proposes to reconstruct the talent cultivation system for functional materials 

majors by leveraging AI. By constructing a modular curriculum system of "interdisciplinary integration," 

the boundaries between disciplines such as materials, information, and control are broken down. The 

deep integration of AI tools like machine learning and big data analysis with material development is 

strengthened. At the same time, an innovative "chain-like practical teaching system" is developed, 

which builds a four-level progressive practical system to cultivate students' composite abilities in 

"experimental operation-engineering design-process optimization-innovation and entrepreneurship." 

The reform emphasizes the cooperation between industry and education, introducing real-world 

scenarios and industrial data from enterprises to promote seamless integration between teaching and 

industrial needs. This model can significantly enhance students' interdisciplinary integration capabilities 

and provides a replicable path for the cultivation of composite talents in the field of functional materials.
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引言

功能材料专业是面向国家战略性新兴产业发展重大需求所发展起来的，聚焦于具有特殊物理、化学或生物功能的先进材料研发与应

用。如能源存储与转换材料、电子信息功能材料、生物医用功能材料和环境响应与智能材料等 [1]。

人工智能（AI）技术是通过模拟人类智能构建的机器学习（ML）、深度学习（DL）、自然语言处理（NLP）等技术集群，其核心

在于从数据中自主提取规律并实现决策优化。在相关材料领域，AI 正积极推进其发展，如智能设计、工艺优化、智造升级等 [2]。

AI 深度融入材料研发领域，正加速推动功能材料设计的智能化变革，传统的功能材料专业人才培养模式难以适应其快速发展，因此

通过 AI 赋能功能材料专业人才培养模式的创新和改革具有重要意义。
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一、当前人才培养模式的局限

以广东石油化工学院的功能材料专业为例，当前人才培养模

式存在三大局限：第一，知识体系迭代滞后。课程内容过度依赖

经典材料理论，对机器学习、材料大数据挖掘等 AI 驱动的理念融

入不足；第二，学科壁垒固化 [3]。材料、信息、控制等学科教学

长期处于互不通状态，学生知识结构单一化，跨学科整合能力薄

弱。第三，实践教学与产业智能化升级脱节。实验教学多停留于

基础操作训练（如材料合成、常规表征），缺乏对接企业真实场

景的智能工艺优化、工程系统管理及创新创业转化环节 [4]。另一方

面，功能材料作为支撑新能源、电子信息等战略性新兴产业的核

心领域，其人才培养需紧密对接“双碳”目标、高端制造与集成

电路产业需求。能源转化与储存方向聚焦电池、储能及催化材料

研发，电子功能材料方向涵盖半导体、柔性电子等关键技术，两

大方向均需打破传统学科界限，培养具备跨学科知识整合与全链

条工程实践能力的复合型人才 [5-8]。

二、AI 赋能人才培养模式的创新改革措施

（一）工工贯通课程体系构建

以功能材料为核心，深度融合化学、物理、电子、能源、

计算机等学科， 构建“基础层 - 专业层 - 拓展层” 三级课程

结构，形成“横向贯通、纵向进阶”的课程网络 [9]。通过课程

群交叉重组，实现知识点的多维度关联与问题解决能力的整合

提升 [10]。

通过课程群的逻辑贯通，开设基础课程群和专业方向模块课

程群。一是基础课程群中设置学科基础课和工具与方法课，包含

《物理化学》、《无机及分析化学》、《有机化学》、《化工原理》、

《功能材料专业导论》等课程，强化多学科理论根基，同时还设置

《计算机在材料科学中的应用》、《现代材料智能分析测试技术》、

《AI 专业英语与智能文献解析》、《工程制图与 CAD》等课程，

培养学生定量分析与数字化工具应用能力 [11]。二是专业方向模块

课程群设置能源转化与储存方向和电子功能材料方向，包含《新

能源材料与器件》、《电化学原理》、《储能智材技术》、《新型

催化材料》等课程，融入新能源系统集成、环境评价与经济性分

析内容，覆盖“材料设计 - 器件开发 - 系统优化”的综合性知识，

同时还设置《电子功能材料》、《电子元器件基础》、《电子封装

材料》等课程，结合微电子工艺、电路设计与信号处理技术，形

成“材料 - 器件 - 应用”闭环知识体系 [12]。

以广东石油化工学院功能材料专业的《AI 专业英语与智能

文献解析》课程为例，此课程以解决复杂工程问题为导向，通过

重构教学逻辑，紧密结合计算机学科开展教学，实现工工贯通融

合。通过运用 AI 工具（如 DeepSeek、文言一心等）翻译著名

科学家英文文献，感悟科学家精神。同时将文献解析与文化自

信结合，利用 AI 工具对比分析外文与中文文献，指导学生发现

中文论文在能源转化与储存材料、电子功能材料等领域的原创

贡献。

（二）链式实践教学体系创新

以“基础技能→综合设计→工程实战→创新研究”为链条，

构建四层次递进式实践体系，覆盖材料合成、性能预测、器件集

成的全方位实践，培养学生“实验操作 - 工程设计 - 工艺优化 -

创新创业”的复合能力 [13]。通过实践环节设计与实施案例汇编，

实现链式实践教学体系创新，具体如下：

1）实验实践课程：开设《材料科学基础实验》、《功能材料

制备实验》、《现代材料智能分析测试技术实验》、《储能器件制

备实验》、《科学研究方法训练》等，夯实学生仪器操作与数据分

析能力。

2）校企联合创新班：与欣旺达电子股份有限公司联合共建锂

电卓越工程师联合培养项目。面向新能源锂电领域人才，培养具

有创新精神和实践能力的高层次复合型人才。项目培训班学员采

用3+1校企合作联合培养模式，3是指本科阶段的前3年，学生主

要在学校学习理论和技术基础；1是指本科阶段的最后1年，由校

企联合培养，上半学期根据锂电产业人才培养计划制定的系列产

业课程，由学校和企业联合授课，下半学期进入企业进行实习实

践岗位专业能力培养。从课程和项目入手，探索出多学科交叉融

合的卓越工程师培养新模式。

3）校企联合实践基地：与中国石油化工股份有限公司茂名分

公司、惠州赣锋锂业科技有限公司、广东美联新材料股份有限公

司等企业共建20余个实践基地，开展生产实习与毕业实习等关键

实践环节。

4）科研项目孵化：依托“广东石油化工学院 - 材料学院实验

与实训中心”、“广东省新材料产业群产教融合平台”等平台，学

生可参与国家 / 省 / 市 / 校级科研项目，并运用 AI 技术进行项目

可行性预测 [14]。

5）创新创业实践：设立多个创新创业学生团队，支持学生

将研究成果转化为创新创业项目， 通过 AI 赋能双创实践能力

提升。

三、创新改革的实践效果

通过一系列的 AI 赋能创新改革实践，功能材料专业取得了较

为显著的成效。

通过“工工贯通课程体系构建”和“链式实践教学体系创

新”，实现多学科交叉融合，综合提高学生使用 AI 技术在理论学

习和实践运用方面的综合能力 [15]。如在“高效压电光催化剂的开

发与应用”课题中，学生从材料合成表征（金属有机框架 / 共价有

机框架体系）、性能优化到机理分析全流程参与，发表 SCI 高水

平论文多篇。如学生团队的“用于简易高效合成抗病毒因子 NAD+

的界面组装新材料”项目获第十七届“挑战杯”全国大学生课外

学术科技作品竞赛“黑科技”专项赛国家级三等奖。

四、结语

AI 赋能功能材料专业人才培养模式的创新，通过跨学科课程
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重构与实践体系综合，有效打破了传统培养中的学科不互通与产

学不紧密问题。该模式以”工工贯通”课程和链式实践为核心，

将 AI 技术与功能材料研发深度融合，不仅提升了学生的交叉创新
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能力，更搭建了产教协同的育人模式，为功能材料领域复合型人

才培养提供了具有参考性的思路。


