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摘   要 ：  在高等教育改革深入推进的时代背景下，基于传统模式的大学生职业发展与就业指导课程教学难以满足学生多元化、

个性化的发展需求，对学生职业发展与就业极为不利。而 OBE 理念着重强调以成果为导向，反向设计教学目标并科

学合理的安排教学活动。研究表明，OBE 理念能为大学生职业发展与就业指导课程教学模式优化提供新视角，能全面

提升教学质量，为大学生带来实质性帮助。本文按照“OBE 理念概述”“OBE 理念下大学生职业发展与就业指导课程

教学模式优化路径”的逻辑思路展开探究，希望能切实提高课程教学的针对性与实效性，为助力大学生充分就业并实

现职业生涯长远发展贡献力量。
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A b s t r a c t  :   Against the backdrop of the in-depth advancement of higher education reform, the teaching of college 

students' Career Development and Employment Guidance Course based on traditional models can 

hardly meet the diversified and personalized development needs of students, which is extremely 

unfavorable to their career development and employment. However, the Outcome-Based Education 

(OBE) concept emphasizes outcome orientation, reversely designing teaching objectives and arranging 

teaching activities in a scientific and reasonable manner. Research shows that the OBE concept can 

provide a new perspective for optimizing the teaching model of college students' Career Development 

and Employment Guidance Course, comprehensively improve teaching quality, and bring substantial 

help to college students.Following the logical framework of "Overview of the OBE Concept" and 

"Optimization Paths of the Teaching Model for College Students' Career Development and Employment 

Guidance Course Under the OBE Concept", this paper conducts an exploration. It is expected to 

effectively enhance the pertinence and effectiveness of course teaching, and contribute to helping 

college students achieve full employment and realize long-term career development. 
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引言

近年来，大学生面临着严峻的就业压力。大学生就业问题始终是国家和社会关注的焦点。《大学生职业发展与就业指导课程教学要

求》从课程性质、课程目标、课程内容、教学模式、教学评估等多方面对该课程进行了详细介绍，旨在推动大学生职业发展与就业指导

课程教学不断向科学化、规范化的方向发展。然而，当前大学生职业发展与就业指导课程教学存在一系列亟待解决的问题，比如“重理

论轻实践”“授课模式单一”等等，这可能在无形中限制该课程育人作用的充分发挥，对学生未来就业与职业发展产生不利影响。而以

OBE 理念为导向优化课程教学模式，不仅能将学生的学习兴趣充分激发出来，而且能真正贯彻落实“以生为本”的教学理念，大幅度提

升教学质量。由此看来，研究“OBE 理念下大学生职业发展与就业指导课程教学模式优化”具有重要的现实意义。
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一、OBE 理念概述

Outcome Based Education 可以缩写为“OBE”，中文翻译

为“成果导向教育”，是一种先进的教育模式，得到了社会的广

泛关注。随着 OBE 理念逐渐由工程领域向教育领域渗透，教育改

革日益深化。OBE 理念强调整个教育过程应围绕学生最终获得的

学习成果展开。基于 OBE 理念的教学成效评判标准为学生在学

习、能力、素养等方面的实际收获 [1]。OBE 除了是一种新型教学

设计思想外还是一种新颖的教育范式，通过贯穿于教学实施的全

过程，促进学生个性化、全面化发展。OBE 理念还强调突出学生

的主体地位，致力于提升其自主学习与自我评价能力。换言之，

学生始终处于教学活动的核心位置，教师则扮演着“引导者”“协

调者”“监督者”等角色，这能进一步推动学生由被动接受转变为

主动建构 [2]。OBE 理念最先在工程教育领域试行，然后逐步向多

个学科拓展，是推动教育教学改革的核心指导思想。

二、OBE 理念下大学生职业发展与就业指导课程教

学模式优化路径

（一）反向设计，循果析教：厘清学生培养的完整思路

首先，开展逆向思考，系统诊断教学现状。OBE 理念主张

人才培养紧密贴合社会实际需求。因而，教师的首要任务为认真

思考当前教育教学产出与社会实际需求间的差距，精准定位教学

短板，明确人才培养目标，立足教学现状，系统诊断问题。不仅

如此，教师还应及时总结教学成效，重点从失败的经验中吸取教

训，为接下来的教学方法优化提供参考和依据。在实际教学过程

中，教师应格外关注学生的课堂参与度、学习收获及反馈，通过

系统评估现行教学模式的有效性与可行性，积极探索更具吸引力

且能充分调动学生学习积极主动性的教学策略 [3,4]。其次，实施

反向设计，重构课程教学体系。正如上文提到的，教师应根据学

生毕业时应达到的学习成果为导向反向设计课程目标、重构教学

内容并规划丰富多彩的就业指导活动，如此，才能确保整个教学

过程均致力于实现最大化地学习成果产出，继而形成目标清晰、

环节衔接、持续改进的课程闭环。最后，确立清晰的人才培养定

位，构建科学的人才培养体系。高校始终肩负着培养高素质应用

型、复合型人才的重要使命。基于此，大学生职业发展与就业指

导课程人才培养目标应契合行业与社会发展需求，同时，系统构

建理念、模式、举措一体化的人才培养体系，全面贯彻 OBE 理

念，积极引进基于“构思（Conceive）— 设计（Design）— 实施

（Implement）— 运行（Operate）”（CDIO）的人才培养模式，

并重视对学生的个性化指导，继而为学生实现个性化职业发展提

供坚实有力的支撑 [5]。

（二）全程覆盖，进阶赋能：构建阶梯式成长支持体系

首先，大学生职业发展与就业指导课程应覆盖高校内的全体

学生，并非聚焦一部分学生或局限于优秀学生。教学内容应与学

生需求密切对接。教师可以运用问卷调查、面对面访谈等多种方

法详细了解社会对人才的期望，以此为依据，设计教学内容，同

时，注重对学习成果的预期设定与过程把控，实现由“统一供

给”向“精准施策”的转变，确保不同专业的学生均能通过大学

生职业发展与就业指导课程学习获得与自身及专业特点相匹配的

发展支持 [6]。其次，构建进阶式教学标准体系。教学标准并非一成

不变。教师可以将学生按照能力划分并为不同层次的学生制定针

对性的教学目标、科学设计教学举措，实现由初级向中级乃至高

级的跨越式进阶，大幅度提高学生学习质量和学习效率。最后，

完善个性化就业指导服务体系。各高校应将职业生涯教育贯穿于

大学四年并制定差异化的教学目标、选取个性化的教学内容 [7,8]。

针对大一新生，应以生涯唤醒教育与入学教育为主，旨在帮助学

生明确职业生涯目标并为他们的深度学习、持续学习注入源源不

断的动力；面向大二的学生，教师应将教学重点放在生涯认知与

通识教育层面，重点聚焦学生情商培养并开阔视野；针对大三学

生，则应专门设置《大学生就业指导》课程，强化对他们的就业

政策解读、形势分析与求职技能训练，进一步提高其就业竞争

力，引导他们站在理性视角审视职业选择；面向大四的学生，教

师可以通过主题班会、就业服务月、一对一咨询、校友企业讲座

等多种形式引导学生树立积极就业、理性就业的正确就业观，同

时对其就业提供专业指导与及时帮助 [9]。

（三）方法创新，多维驱动：助力学生实现多元化发展

第一，推动知识传授型课堂向探究实践型课堂转变。传统课

堂教学侧重于知识与技能的传授，而在 OBE 理念指导下，大学生

职业发展与就业指导课程应坚持以学生发展为中心，引导学生成

为学习过程的主体。教师通过设计具有现实意义的探究任务与情

境，鼓励学生将所学就业理论、求职技能应用于真实或模拟的职

业场景中，在实践中深化理解、促进能力内化，从而实现知识、

技能、态度的整合发展 [10]。

第二，推动单向灌输式课堂向互动对话式课堂转变。OBE 理

念强调“以学生为中心”，这要求教师角色应由知识传递者转向

学习过程引导者、组织者、促进者。课堂形态应由教师主导的讲

授与提问逐渐转变为师生之间、生生之间多向平等的对话与协

作 [11,12]。教师作为课堂讨论的引导者、思维碰撞的调和者、学生

表达的倾听者与教学过程的反思者，有效激发学生的主体意识，

引导他们深度思考，让学生充分认识到大学生职业发展与就业指

导课程学习的重要意义。

第三，推动封闭式课堂向开放式课堂转变。OBE 理念强调开

放课堂的构建与实施。因而，教师应积极拓展教学时间、空间、

内容边界，构建开放多元的学习环境。时间层面，教师可以将教

学活动由课上延伸至课前准备与课后实践；空间层面，由传统教

室延伸至图书馆、实训基地、企业现场等真实职场环境；内容层

面，突破教材局限，广泛引入行业案例、政策动态、校友经验等

鲜活素材 [13,14]。不仅如此，教师还应鼓励并组织学生参与社会实

践、企业参访、招聘观察等体验活动，使其提前感知职业世界，

增强学生学习的指向性与现实感。

第四，推动重学轻思向学思结合型课堂转变。在 OBE 理念

的指导下，教师应着力改变以往偏重知识记忆、忽视思维训练的

教学倾向，而应倡导“在学中思、在思中学”的深度学习方法，
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通过引入专题研讨、案例分析、角色扮演、模拟辩论、情景模拟

等多样化教学方法，结合开展职业生涯规划大赛、简历优化工作

坊、模拟面试等实践环节，引导学生持续反思、规划并调整自

我，增强其自我认知，提升学生的自我决策与管理能力，继而让

他们逐步由被动接受完成向主动建构的根本转变 [15, 16]。

三、结语

众所周知，大学生职业发展与就业指导课程的实务性、指导
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性特征显著，并且课程内容多且具有较强的实操性。将 OBE 理念

融入大学生职业发展与就业指导课程，能始终贯彻落实“以生为

本”的教学理念，能培养出更多高素质的应用型人才，从而满足

社会与行业需求。在 OBE 理念的指引下，教师应围绕课程特点反

向设计教学目标、优化教学内容、创新教学方法，引导学生尽早

投入到职业生涯规划中，大幅度提升其就业主动性，让学生逐步

完成角色转变，这对优化人才资源配置以及维持社会稳定具有积

极作用。


